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COMMISSION REGIONALE TECHNIQUE 
Réunion N°06 Olympiade 2024-2028 

Saison 2026/2027 
 

Date : 18/09/2026 – 10h00 
Lieu : Visioconférence 
 
Secrétaire de séance : Irene FERRANTE 
 
Présents : 
Claire MAGDONNAL Présidente CRT 
Samuel BOYE Salarié 
Thomas CHATILLON Salarié 
Irene FERRANTE Salariée 
 
 
Ordre du jour 
 
 Mise en place saison 2026/27 
 

 
Un rapide bilan de la saison 2025/26 est fait avant de passer à la nouvelle saison. 

• Secteur féminin : 
o Bonne saison, avec une très belle génération M18 et quelques difficultés en plus 

chez les M15. 
o Bien la logistique, sauf quelques difficultés pour les stages à Dijon. 
o Intervenants intéressants sur les stages (préparation mentale, etc.) mais 

réflexion à avoir sur certains interventions facturées (diététicienne). 
• Secteur masculin :   

o Globalement une bonne saison aussi, avec un groupe M18 très investi et motivé, 
en stage et en compétition. Un peu plus difficile en M15. 

 
 
 Planification logistique 2026/27 

 
Irene explique que la logistique est en cours de finalisation, toutes les réservations pour les 
stages CRE et des formations des cadres sont faites. 
 
A noter : 

• Stages CRE Beach : difficultés logistiques à cause des demandes de plus en plus 
systématiques d’occupation payante des infrastructures (Staps, Crous, etc.). Il avait été 
décidé de ne faire à Dijon que le stage de février (salle du BSD facturée). Il est décidé 
de ne pas prendre la salle à coté des terrains à Besançon (facturée 400 €), au moins 
pour le stage d’octobre (utilisation des 4 tentes Ligue). On avisera pour la suite. 

• Stage CRE octobre (Besançon) : en attente de la confirmation de la ville pour le 
gymnase des Montboucons en plus des deux salles du Staps. 

• Stage CRE décembre (Dijon) : en attente de confirmation des gymnases de l’ASPTT (de 
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la part du club). La ville nous propose Chambelland de 8h à 18h. Il est un peu loin du 
CRI pour faire tous les trajets à pied. Il y aura donc des difficultés de transport. 

• Stages de formation entraineurs : en attente des réponses pour le gymnase de l’Asptt 
Dijon. Décision de ne plus proposer aux inscrits de « pack » avec hébergement et 
restauration sauf si nous en avons besoin pour avoir la gratuité des salles. A voir selon 
les cas. 
 

Thomas se renseigne auprès de Chalon sur les possibilités d’organiser le stage de Noel dans 
leurs structures (pour tous ou pour la moitié des catégories ; si pour la moitié, l’autre serait à 
Dijon à l’Asptt). 

 
 
 Composition ETR 2026/27 

 
Après présentation des différents profils des candidats et des besoins et contraintes de la Ligue, 
notamment financières, il est décidé (sous réserve de validation) la composition suivante de 
l’Equipe Technique Régionale : 
 

• CRE Indoor : 
 
Responsable Secteur Masculin Samuel BOYE 
M18 Garçons Entraineur Principal Samuel BOYE 
M18 Garçons Entraineur Adjoint (stages octobre/décembre/camp juillet) Thibaud SERES LESCURE 
M18 Garçons Entraineur Adjoint (stages février, avril, tournoi) Guillaume GASS 
M15 Garçons Entraineur Principal Simone ZERBI 
M15 Garçons Entraineur Adjoint Timotéo GIROD 
 
Responsable Secteur Féminin Thomas CHATILLON 
M18 Filles Entraineur Principal Thomas CHATILLON 
M18 Filles Entraineur Adjoint Alexandrine PRINCE 
M15 Filles Entraineur Principal Brayan JUKER 
M15 Filles Entraineur Adjoint Marika KAPUNDJU  
 

• CRE Beach : 
 
Responsable Brayan JUKER 
M15 Filles Entraineur Principal Brayan JUKER 
M15 Garçons Entraineur Principal Stéphane LEJEUNE 
 

o Des profils « stagiaires » (gratuits) seront recherchés parmi les étudiants en Staps en 
supplément de diplôme pour aider sur les différents groupes selon les besoins. 

 
------  

 
Fin de la séance : 12h15 
 
Claire MAGDONNAL 
Présidente CRT 
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