FFvolley

Ligue Bourgogne
Franche-Comté

&

PROCES VERBAL

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

LIGUE BFC VOLLEY
Besancon, 29 juin 2026

Feuille d’émargement :

DEP 21 Nb voix
0210005 CHATILLON/SEINE V.B. NR *
0210008 BEACH SPORT DIJON 8
0210016 CJ* LYCEE INTERNATIONAL CHARLES DE GAULLE 0
0210018 VOLLEY BALL AUXONNAIS 5
0210019 VOLLEY CLUB VINGEANNE NR *
210020 GSR BOURGOGNE FRANCHE-COMTE DE VOLLEY 1
0210030 VOLLEY LOISIRS 21 13
0210031 CJ*AS LYCEE STEPHEN LIEGEARD 1
0213827 ASPTT DIJON 10
0216180 VOLLEY CLUB CHENOVE 11
0218790 CHEVIGNY LOISIRS ET SPORTS 3
0218794 VOLLEY BEAUNE 6
0218956 CLUB SPOR. FONTAINE LES DIJON 11
0219695 DIJON TALANT VOLLEY-BALL 9
DEP 25

0255795 BESANCON VOLLEY-BALL 10
0255803 VOLLEY SAINT VITOIS 9
0255807 ASPTT BESANCON 11
0255808 VOLLEY CLUB BAVANS NR *
0255811 CI*ASSOCIATION SPORTIVE DU LYCEE VICTOR HUGO 0
0255812 CJ*AS COLLEGE FELIX GAFFIOT DE QUINGEY 0
0256450 AS AMICALE LAIQUE MORTEAU NR *
0259293 ENTENTE VOL.BEAUCOURT/SOCHAUX 9
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0259435 VOLLEY AUDINCOURT CLUB 3
DEP 39

0399351 MIC DOLE 8
0399352 AMICALE LAIQUE LEDONIENNE 6
0399353 PAYS DE SALINS VOLLEY-BALL 5
DEP 58

0580001 NEVERS VOLLEYBALL NR *
DEP 70

0700000 VOLLEY BALL HERICOURT 2
0706191 AVANT-GARDE MUNICIP VESOUL 9
DEP 71

0710024 CJ* COLLEGE PRIVE NOTRE DAME OZANAM 1
0710026 BUXY VOLLEY TEAM 9
0710031 CJ* AS LYCEE GABRIEL VOISIN NR *
0710033 CJ* AS COLLEGE DAVID NIEPCE NR *
0710041 CLUB DE VOLLEY-BALL BOURBON-LANCY NR *
0714025 CJ* LYCEE PRIVE NOTRE DAME OZANAM 0
0714053 VOLLEY CLUB MACONNAIS 9
0714054 CI*ASSOCIATION SPORTIVE COLLEGE PRUD'HON NR *
0714055 CI*ASSOCIATION SPORTIVE DU LYCEE LA PRAT'S NR *
0714076 VBC CHALON SUR SAONE 10
0716088 CREUSOT VOLLEY-BALL 8
0717441 LA VAILLANTE AUTUN 4
0717763 VB SENNECEY LE GRAND CANTON NR *
DEP 89

0890015 UNION SPORTIVE DE JOIGNY VB 5
0890017 UNION SPORTIVE TOUCYCOISE VB NR *
0890030 CJ* AS LYCEE LOUIS DAVIER 0
0898444 SENS VOLLEY 89 NR *
DEP 90

0906319 GIROMAGNY VOLLEY-BALL NR *
0906468 ASM BELFORT VOLLEY-BALL 10
* NR = NON REPRESENTE

TOTAL VOIX 206

206 VOIX SUR 246 (84%)
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34 CLUB PRESENTS/REPRESENTES SUR 48 (71%)

36 PERSONNES PRESENTES
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Virginie MYOT, Secrétaire Générale, ouvre I’Assemblée Générale ordinaire a 19h30.

Permettez-moi, tout d'abord, de vous souhaiter la bienvenue et de vous remercier de votre
présence aujourd'hui.

C'est pour moi, comme chaque année, un grand plaisir de vous retrouver.

Cette soirée, ou nous nous retrouvons tous est un moment d'échange autour d'objectifs
communs.

Je voudrais, une fois encore, remercier et féliciter tous les bénévoles de nos clubs, de notre
ligue.

Je souhaiterais que tout le monde ait bien conscience du travail et du temps que nos
bénévoles consacrent a leur club, a notre ligue.

Je remercie également tous les salariés pour leur travail accompli sur cette année.

Faisons donc, tous ensemble, l'inventaire de nos activités qui ont marquées I'année écoulée
dans le respect de chacun et de I'horloge.

Petite nouveauté cette année, les bilans des commissions ne seront pas présentés ; vous les
avez eus en amont. Nous pourrons bien évidement répondre a vos questions.

Bonne AG.

Elle communique le quorum (206 voix présents sur 246, soit 84%) et passe la parole a
Philippe FAIVRE, Président.

1) ALLOCUTION DU PRESIDENT

Mesdames et Messieurs, chers amis du volley,
Avant de démarrer cette Assemblée Générale Ordinaire, je souhaite saluer :

e Les personnes présentes ce soir, en présentiel et en visio,

e Les salariés de la Ligue : Irene FERRANTE, Samuel BOYE, Thomas CHATILLON,
Simone ZERBI, notre alternante Clara DACQUAY, notre volontaire en Service Civique
Lucie HUBLEUR ainsi que Brayan JUKER, salarié du CDVB 39 et mis a disposition de
la Ligue,

e Les membres du Bureau Exécutif de la Ligue de Bourgogne Franche-Comté,

e Les membres du Comité Directeur de la Ligue de Bourgogne Franche-Comté,

e Les membres des différentes commissions et sous-commissions de la Ligue de
Bourgogne Franche-Comté,

e Les Présidents, membres, salariés et Services Civiques des Comités Départementaux
de notre Ligue,

e Les partenaires institutionnels de la Ligue de Bourgogne Franche-Comté de volley,

e Les membres de I'Equipe Technique Régionale,

e L'ensemble des clubs de la Ligue de Bourgogne Franche-Comté, leurs dirigeants,
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leurs encadrants, leurs bénévoles, leurs licenciés et leurs salariés pour le travail
accompli au quotidien pour que vive le volley-ball dans notre région.

En ma qualité de président de la Ligue de Bourgogne Franche-Comté de volley, j'ai I'honneur
de déclarer ouverte notre assemblée générale annuelle.

Comme depuis quelqgues années maintenant, nous verrons aujourd’hui le bilan de la saison
écoulée et nous nous retrouverons le 06 septembre 2026 pour aborder les projets et la saison
2026/2027.

Je remercie la Fédération Frangaise de Volley pour son accompagnement, ainsi que les
collectivités territoriales (DRISCS, Région, CROS) qui soutiennent nos projets.

Je souhaite a toutes et a tous une bonne Assemblée Générale.
Merci pour votre attention.

Philippe FAIVRE, Président de la Ligue de Bourgogne Franche-Comté de Volley

‘ 2) ADOPTION DU PV DE L'ASSEMBLEE GENERALE DU 07/09/2025

Pas de remarque concernant ce PV.

Vote du PV de I'AG du 07 09 2025 de Lons Le Saunier
Voix Contre : O

Abstentions : 0

Voix Pour : 206

Approuvé a l'unanimité, le PV est adopté.

‘ 3) RAPPORT MORAL DU PRESIDENT

Cette premiére partie d’Assemblée Générale Ordinaire est |‘occasion
collectivement du recul sur I'année écoulée et de mesurer nos progres.

de prendre

Comme lors des années précédentes, je vais commencer par donner quelques chiffres
concernant le nombre de licences de la Ligue de Bourgogne Franche-Comté. Cette évolution
positive est le fruit du travail des salariés de la Ligue mais également du travail quotidien
d’accueil, de formation et de suivi dans chacun des clubs de la Région.

Saison 2020/ 2022/ 2022/ 2023/ 2024/ 2025/
2021 2023 2023 2024 2025 2026
Nb licences 1975 3279 3766 4079 4291 4667
(hors EVE) | (COVID)
Progression +66% +14,8% | +8,3% +5,2% +8,7%
Licences hors EVE
5000 4667 \ssemblée
4500 4291 09/2026
4079

4000 3766
3500 3279




En termes d’emploi, la FFvolley nous a confirmé sa confiance en prorogeant le financement
de I'emploi de Thomas CHATILLON en septembre 2025 dans le cadre du Plan Horizon 2028.
Nous sommes en train de travailler sur la poursuite du financement de I'emploi de Simone
ZERBI avec un rendez-vous avec la FFvolley le 8 juillet prochain.

Coté administratif, nous allons nous séparer de Clara DACQUAY fin ao(t, car dans le cadre
des nouvelles regles de financement de lI'apprentissage, nous n’aurions pas pu continuer a
supporter le poids financier lié a son poste.

Coté communication, conformément au Projet Ligue 2025-2028, j'ai proposé en mars et en
juin au Comité Directeur un plan de financement d'un salarié en CDI, chargé de
communication, de marketing et de gestion de projet. Ce projet a été rejeté pour raisons
financiéres.

Enfin nous avons enregistré le départ en retraite de Suzanne HAMON, notre comptable.

Afin de pallier ce départ, nous avons pris attache avec le cabinet FORVIS MAZARS dont la
prestation a pris effet au ler juin 2026. Ce changement va entrainer un certain nombre de
modifications de fonctionnement, notamment pour Irene mais cela va nous apporter
davantage de rigueur mais également de conseil via les collaborateurs de ce cabinet et
notamment Latif ERGIN.

Nous aborderons le point sur les finances de la Ligue un peu plus tard mais force est de
constater que méme si un déséquilibre négatif était inscrit dans le Budget Prévisionnel 2025,
le Bilan définitif 2025 est légerement pire que prévu. Dés maintenant et de fagon durable,
nous devrons faire preuve de rigueur et de frugalité avant I'engagement de toute nouvelle
dépense.

Sur un tout autre plan, en 2025 nous avions bénéficié de I'accompagnement du Bureau des
Acclimations pour construire notre politique de Responsabilité Sociétale des Organisations.
Cette année, grace a I’AFDAS, nous bénéficions de I'accompagnement du Cabinet Itaque pour
nous former sur la Marque Employeur.

Qu’est-ce que la Marque Employeur ? C'est l'image et la réputation de I'entreprise en tant
gu'employeur, auprés des candidats, des salariés et de son écosysteme (clients, partenaires,
écoles, centres de formation, intérimaires, prescripteurs...).

Outre le travail sur I'image de la Ligue, utile lors des recrutements notamment, l'intervenante
nous a également beaucoup aidé en termes de Ressources Humaines sur la gestion des
salariés : processus de recrutement, processus d’intégration, entretiens annuels, bilan de
compétences, parcours de formation, perspectives d’évolution, etc.). Cette accompagnement
dense et riche d’enseignement nous a permis de construire plusieurs outils et processus RH
qui devront étre mis en ceuvre dans les mois a venir.

Au titre des actions qui n‘ont pas fonctionné comme nous l'aurions souhaité, on peut citer le
report du Collogue Sport Santé au féminin prévu le 13 juin et qui n'a pas trouvé son public. Il
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aura finalement lieu sous la forme de plusieurs webinaires gratuits qui seront programmés
pendant le dernier trimestre 2026.

Coté sportif, nous pouvons nous réjouir des réussites des clubs dans les championnats
fédéraux (montées ou maintiens), nous pouvons également mettre en lumiére les bons
parcours en Coupe de France ou Challenge de France jeunes, mais s’il y a un résultat qui a
particulierement mis la Bourgogne Franche-Comté a I’honneur, c’est la victoire du club de
Saint-Vit en Coupe de France M11. Félicitations aux jeunes joueurs, aux coachs, aux parents
qui jouent souvent un réle important dans la logistique de ce type de compétition et bien s(ir
félicitations au club du Volley Saint-Vitois !

Avant de terminer je souhaite rappeler que ma premiere priorité en tant que Président de la
Ligue est d’assurer la pérennité des emplois de nos salariés. Toutes nos réflexions et toutes
nos décisions doivent étre prises a travers le prisme des finances et donc du maintien de
I'emploi des salariés.

Pour conclure, j'adresse mes remerciements chaleureux aux membres du Bureau Exécutif,
aux membres du Comité Directeur, aux membres des Commissions Régionales, aux membres
de I'Equipe Technique Régionale, aux salariés de la Ligue, aux apprentis et aux volontaires en
Service Civique pour le temps et I’énergie qu’ils ont consacré au bon fonctionnement de la
Ligue.

Je vous souhaite une bonne Assemblée Générale.

Philippe FAIVRE
Président de la Ligue de Bourgogne Franche-Comté

Vote du rapport moral

Voix Contre : 0

Abstentions : 0

Voix Pour : 206

Approuvé a lI'unanimité, le rapport moral est adopté.

‘ 4) RAPPORTS DES COMMISSIONS

<+ COMMISSION REGIONALE SPORTIVE
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Préambule : & la suite de la démission de Philippe SOVANT du poste de Président de la Commission
Régionale Sportive le 30/03/2026, |la présidence par intérim a &t assurée par Philippe FAIVRE.

Championnats 2025/2026
A |a date de rédaction de ce rapport, tous les championnats régionaux sont termingés.

Evolution des équipes engagees -

Evolution des éguipes engagés

-
:‘f:—-{-‘_‘_‘
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Championnat Prénationaux

Seules les accessions en N3 ont &t validées par la commission sportive, la FFVB nous a de
de donner 2 équipes par genre pour 'accession :

PHM :

10 équipes

Aucun forfait sur 90 matchs
Classement saison réguliére

BESANCOMN VB 2

ASPTT DUON {Montée N3)

ASPTT BESANCON 1 [Montee N3)

PAYS DE SALIMNS VB

VOLLEY CLUB CHEMOVE 2

VB SENMECEY LE GRAMD 2

AGM VESOUL 1

VOLLEY SAINT VITOIS 2

AMICALE LAIQUE LEDOMNIENNE [Descente RGM)
ASM BELFORT 2 [Descente RGM)

Lo foa | sd | U | || RS

=
=

PHE :

10 équipes

Aucun forfait sur 90 matchs
Classement saison réguliére

C5 FOMTAIME LES DUON 1 [Montée N3)
ASM BELFORT VOLLEY-BALL [Montée MN3)
DUOMN TALANT VOLLEY-BALL 1

WVOLLEY SAINT VITOIS 1

VOLLEY CLUB CHENOWVE 2

BESANCON VOLLEY-BALL 3

PAYS DE SALINSG WOLLEY-BALL

VB SENMECEY LE GRAND CANTOM
CREUSOT VOLLEY-BALL [Descente RGIM)
EVES PM [Descente RGM)

LY J = NI = T Y I T NI R ]

(=
=
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Les poules 2026/2027 (a valider par la CRS le 25/6/2026)

VOLLEY SAINT VITOIS 1 [Descente N3M)
ASM BELFORT 1 [Descente N3M)
BESANCON VB 2
PAYS DE SALINS VB
VOLLEY CLUB CHENOVE 2
VB SENMECEY LE GRAND 2
AGM VESOUL 1
VB CHALON SUR SAONE 2 [1* RGM)
EVES PM [2° RGM)

AMICALE LAIQUE LEDONIENNE [9° PNM]

w oo [~ | [ [ Jw | |-

=
2

PNF :

DUON TALANT VOLLEY-BALL 1
VOLLEY SAINT VITOIS 1
VOLLEY CLUB CHENOVE 2
BESANCON VOLLEY-BALL 3
PAYS DE SALINS VOLLEY-BALL
VE SENMECEY LE GRAND CANTON
VBC CHALON SUR SAONE 2 [1° RGF)
ASPTT BESANCON 1 (2° RGF)
CREUSOT VE [9° PNF)

MIC DOLE [3° RGF)

WO | Ba | sd | | s |l | | e

[
=
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Championnat Régionaux

Regionale Masculine :

15 équipes
Championnat divisé en 2 phases
1 forfait sur 134 matchs

VBC CHALOM SUR SAOMNE 3 (Monte PNM)

EVBS PM [Montée PNM)

CS FONTAINE LES DUON 3
ASPTT BESANCON 2
CREUSOT VOLLEY-BALL 2

CS FONTAINE LES DUON 2
BESANCON VOLLEY-BALL 3
VOLLEY SAINT VITOIS 3
DLION TALANT VOLLEY-BALL
MIC DOLE

VOLLEY CLUB MACONNAIS 2
AGM VESOUL 2

BUXY VOLLEY TEAM
CREUSOT VOLLEY-BALL 1
VOLLEY AUDINCOURT CLUB

el - T I T T I G TR O ]
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Régionale Féminine :

13 équipes

2 forfaits sur 126 matchs.
Classement :

VBC CHALON SUR SAONE 2 (Montée PNF)
ASPTT BESANCON 1 (Monté PMF)

NMIC DOLE

AVANT-GARDE MUMNICIP VESOUL

C5 FONTAINE LES DUOMN 2

DUON TALANT VOLLEY-BALL 2

VOLLEY BALL HERICOURT - VBH

VOLLEY SAINT VITOIS 2

VOLLEY CLUB MACONNAIS

LD EE | ed |EN [LA e || R

(=
=]

SEMS VOLLEY 89 2

=
[

BESANCON VOLLEY-BALL 4

(=
[

VOLLEY AUDINCOURT CLUIB

(=
[T

ASPTT BESANCON 2
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Championnat M18

IM18 Garcon :

Poule Elite :

7 équipes
2 forfaits sur 44 matchs

BESANCON VOLLEY-BALL 1
LUMNION SPORTIVE DE JOIGNY VB

ASM BELFORT VOLLEY-BALL

CLUB 5POR. FONTAINE LES DIJON

VBC CHALON SUR SAOME

ENTENTE VOLLEY BEAUCOURT SOCHAUX PAYS MONTBELIARD
BESANCOMN VOLLEY-BALL 2

sd |0 W0 | s | g | e

Poule Access :

14 équipes sur 2 phases (3 équipes ont intégré le championnat lors de la 2éme phase
3 forfaits sur 59 matchs
Place 7 @ 13 beaucoup d’absences

VOLLEY SAINT VITOIS
AMICALE LAIQUE LEDOMIENME
MUIC DOLE

VOLLEY CLUB MACONMNAIS
SENS VOLLEY 89

VOLLEY CLUB CHEMOVE
BUXY VOLLEY TEAM
CREUSOT VOLLEY-BALL
ASPTT BESANCON

NEVERS VOLLEY-BALL

AGM VESOUL

ASPTT DUDN

DUOM TALANT

VOLLEY AUDIMCOURT CLUB

WO |G | =d [T || s | | | e
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IM18 Filles :

Poule Elite :
10 équipes sur 2 phases
1 forfait sur 70 matchs

PAYS DE SALINS VOLLEY BALL

ENTENTE WOLLEY BEAUCOURT SOCHAUX PAYS MONTBELIARD
VBC CHALON SUR 5AONE

DUON TALANT VB

ASM BELFORT VOLLEY-BALL

VOLLEY BEAUNE

VOLLEY SAINT VITOIS

MIC DOLE

BESAMCON VOLLEY-BALL

UNION SPORTIVE DE JOIGNY VB

O |G | sl [ WA | | (RS

s
(=]

Poules Access :

16 égquipes sur 3 phases

2 forfaits sur 112 matchs

A noter, engagement du club de Nevers lors de la 38me phase

CLUBE 5POR. FONTAIME LES DUON
AMICALE LAIQUE LEDONIENNE
AGM VESOUL 1

GIROMAGNY WVOLLEY-BALL
VOLLEY CLUE CHENOVE

A5 AMICALE LAIOUE MORTEAL
VOLLEY AUDINCOURT CLUB
VOLLEY CLUB MACONNAIS
ASPTT DIJON

BESANCOMN VOLLEY-BALL

BUXY VOLLEY TEAM

ENTENTE VOLLEY BEAUCOURT SOCHAUX PAYS MONTEELIARD:
ASPTT BESANCON 1

VOLLEY CLUB BAVANS

ASPTT BESANCON 2

AGM VESOUL 2
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Compte tenu du nombre de matchs joués (285) sur la catégorie M18 (F et G), le nombre de forfaits (8)
est trés faible.

Cette formule championnat est attractive et le nombre d’équipes permet de faire des poules
plus régionales notamment sur les poules Access.
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Championnat M 15 4x4

1% Phase -

4 tournois avec 3 Poules.

Moyenne de présences par poule :
Poule A : 9,25 éguipes sur 12 classées
Poule B - 10,25 equipes sur 12 classées
Poule C: 10,25 équipes sur 12 classées
7°™ phase départementale -

4 tournois avec 2 poules a la suite de la mise en place du championnat M15 6x6
Moyenne de présences par poule :

Poule A : 7,6 equipes sur 12 classé avec 1 tournoi annulé par mangque de participants
Poule B - 10,25 equipes sur 14 dassés

3=™ phase régionale
4 tournois avec 2 poules par niveau avec systéme de montée descente entre les tournois

Moyenne de présences par poule :
Poule Haute : 6,75 équipes sur 8 places disponibles classées
Poule Basse : 7 équipes sur 11 dassées

Classement Final
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M15 G :

1%* Phase départementale :

4 tournois avec 2 Poules

28 équipes ont particips 3 ces tournois, sur ces 28 équipes 23 ont participé a tous les tournois.
Moyenne de présences par poule -

Poule A : 10,5 équipes sur 12 classées

Poule B - 5,75 équipes sur 9 classées

gEme phase départementale (ajustement des poules en fonction des présences de la 1ére phase) -
4 tournais avec 2 poules

Moyenne de présences par poule -

Poule A - 9,25 équipes sur 10 classées

Poule B - 7 équipes sur 2 classées

37 phass régionale
4 tournois avec 2 poules par niveau avec systéme de montée descente entre les tournois

Moyenne de présences par poule -
Poule Haute : 7,25 équipes sur & places disponibles classées
Poule Basse : 6,25 équipes sur 10 classées

Classement Final

Constat : La participation st moins forte dans les poules Access que dans les poules Elite malgré un
nombre d’'éguipe plus important
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Championnat M15 6x6

Premiére année du championnat 6x6 M15 Féminin
6 equipes engages sur 8 journgées

lournée 6 et 7 en triangulaires

Pas de forfait a constater

VB SENNECEY LE GRAND CANTOMN
BESANCON VOLLEY-BALL 1
SENS VOLLEY 89
VIOLLEY 5AINT VITOIS
BESANCON VOLLEY-BALL 2
AVANT-GARDE MUNICIP VESOUL

[ | | [ [

13

5 tournois régionaux organisé par la CSR.

M13 G-

9 equipes ont participés au 3 premiers tournois, 5 équipes ont disputé les 5 tournois
Participation des equipes par département au tournoi :

Département 7/03/2026 |22/03/2026 |26/04/2026 | 9/05/2026 7/06/2026
Doubs 5 3 4 4 4
Jura 1 1 1 1 1
Sadne et Loire 2 1

Haute Sadne 1 1 1 1
Cote d'or 2 4 2 3 2
Territoire de Belfort 1 1 1

Classement Final

SAINT -VIT 2
VC CHENOVE 1
BAVANS

AL LOMNS
SAINT-VIT 1
ASPTT BESANCON
VC CHENOVE 2
ASM BELFORT
AGM VESOUL
TALANT
CHENOVE 3
BUIXY

CHALOMN
BESANCOM VB
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MI3F:

11 équipes ont participé aux 3 premiers tournois, 4 équipes ont disputé les 5 tournois
Participation des équipes par département au tournai :

Département 7/03/2026 (22/03/2026 |26/04/2026 | 9/05/2026 7/06/2026
Doubs 3 2 1 2 1
Jura
Sadne et Loire 2 3 3 3 3
Haute Sadne
Cote d'or
Territoire de Belfort 2 1
Classement Final

VBC CHALOM

VB SEMMECEY

SAINT VIT

VBC CHALOM 2

BELFORT

ASPTT BESANCOMN

BESANCON VB

[ I =l A I S L L

GIROMAGNY VB
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3 tournais régionaux organisés par la CSA.
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Relevés infractions et sanctions :

Autotal 104 infractions ont été constatées cette saison.

32 pour la catégorie M1& F
43 pour la catégorie M18 G
4 pour la catégorie PNM

1 pour la catégorie PNF

12 pour la catégorie RM
13 pour la catégorie RF

Décision CSR -
Match perdu par forfait . 7

Match perdu par pénalité : 2

Match dépl
Match a rej

ace ;18
ouer : 2

Mail de rappel au réglement - 9

Autotal 31 sanctions ont 2t appliquées cette saison.
1 pour la catégorie M1& F

4 pour la catégorie M18 G

& pour la catégarie PNM

4 pour la catégorie PNF

5 pour la catégorie RM

1 pour la catégorie RF
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Intervention de xx xx — xx

Intervention de Jean-Baptiste LOMBARD - VOLLEY BEAUNE

Concernant les championnats M18, est-il possible de prévoir un calendrier avec le plus de
matchs possibles avant le mois de mai ? Car en mai il devient difficile de s’organiser.

Philippe FAIVRE répond que pour les M18 Elite il n'y a pas de probleme. Par contre pour le
championnat M18 Acces le planning est plus complexe et aléatoire car on ne connait pas le
nombre d’équipe avant la fin des engagements. De plus, il y a d’autres critéres a prendre en
compte (dont la géographie), sachant que le championnat ne peut pas commencer en
septembre car les clubs ne seraient pas encore préts pour cette catégorie. C'est pourquoi la
demande sera prise en compte mais sans assurer de pouvoir y répondre.

Intervention d’Eric TALFER- ASPTT BESANCON

Il félicite d’abord la CRS pour le travail qui n’est pas facile, tout au long de la saison.

Il remarque néanmoins des problémes de communication sur les championnats jeunes, pour
lesquels tous les clubs ne sont pas toujours au courant des changements des lieux/dates.
Concernant les engagements M15 6x6, on demande aux clubs d’engager avant le 5 juillet, ce
qui est trés difficile a respecter.

Philippe FAIVRE répond que la date a été appliquée aux M18 et aux M15 6x6 car faisant
partie des championnats « Elite ». Néanmoins, la CRS comprend que c’est difficile. Les clubs
qui peuvent s’engager déja, qu'ils le fassent. Pour les autres, ce sera possible en septembre.

La CRS demande a I’Assemblée de se positionner sur deux points qui n‘ont pas été

départagés en commission :

e Date des Interdep (compétition entre sélections départementales et dont les
vainqueurs en féminin et en masculin participent aux Mini Volleyades) a choisir entre :

o 18 avril 2027 (au milieu des vacances scolaires)
o 25 avril 2027 (fin des vacances scolaires)

A prendre en compte les stages de préparation organisés par les CD pendant les vacances.
Brayan JUKER rappelle que cette saison la compétition était positionnée a la fin des vacances
scolaires et que ga a été trés bien.

Vote pour le choix de la date des Interdep 2027 (206 votants)
18 avril 2027 :

Voix Contre : 198

Abstentions : 8

Voix Pour : 0

25 avril 2027 :

Voix Contre : 0

Abstentions : 8

Voix Pour : 198

La date choisie est le 25 avril 2027.

e Date de fin des championnats Prénat a choisir entre :

o 10 avril 2027 (ce qui implique de positionner une journée le 13 février)
o 24 avril 2027 (fin des vacances scolaires)

Au mois de mai il est impossible de positionner des dates a cause des jours fériés.
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Intervention de Pierre MAMESSIER - VBC CHALON SUR SAONE

Il serait mieux de terminer plus tard la saison car la municipalité s’étonne du calendrier trés
court du volley par rapport a d’autres sport, pour lequel nous occupons des créneaux pour
une saison de 6 mois.

Philippe FAIVRE répond que la saison outdoor commence (a la différence d’autres sports),
mais que les créneaux sont occupés méme et que les championnats jeunes se terminent en
juin.

Simone ZERBI ajoute qu’il y a aussi la contrainte de la FFvolley qui veut avoir les homs des
clubs accédants en National 3 vers la mi-mai.

Vote pour le choix de la date de fin des championnats PN (206 votants)
10 avril 2027 :

Voix Contre : 62

Abstentions : 8

Voix Pour : 36

25 avril 2027 :

Voix Contre : 36

Abstentions : 8

Voix Pour : 62

La date choisie est le 24 avril 2027.

% COMMISSION REGIONALE TECHNIQUE

e FORMATION DU JOUEUR ET STAGES CRE

Cette année, 'organisation du CRE a été modifiée. L'offre de pratique habituelle, proposée
aux jeunes joueurs de 13 a 18 ans en complément de la formation des clubs, a été réduite en
nombre pour la catégorie M18. Les catégories M14 et M17 féminine sont passées a M15 et
M18 sur préconisation de la DTN.

Fonctionnement avec 2 groupes en filles et en garcons :

- Catégorie avenir : M15 filles et gargons (4 stages + Volleyades)

- Catégorie développement : M17 filles et garcons (2 stages sur Toussaint et Noél)
- Catégorie performance : M18 filles et garcons (2 stages + Tournoi de Rixheim)

A noter que les stages CRE Beach ont été relancés en 2025 et couvrent maintenant toute la
saison sportive.

Déroulement de la saison

e Les stages ouverts a tous :

- Camps d’été o Ouvert a tous les M15-M18 de la région ;

0 6 jours de stage du 2 au 6 juillet 2025 a Doucier ;

o Limité a 60 participants ;

o Diversification de la pratique (green + soft), contenus ludiques ;
o Sensibilisation a la réduction des déchets et ramassage sur site.

- Stages de rentrée : o Ouvert a tous les M15-M18 de la région ;

0 2 x 2 jours, a Dijon les 25 et 26/08/2025 et Besancon les 29 et 30/08/2025 ;
o Au total, 72 stagiaires ont participé ;

o Objectifs : reprise physique, base des fondamentaux techniques.

e Les stages de sélection « formation du jeune joueur » indoor
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2 journées de détection sont préalablement organisées en collaboration avec la commission
sportive sur la Coupe de Bourgogne Franche Comté jeune mise en place a Vesoul et Dole les
21 et 22/09/2025 en M18 et le 29/09/2025 en M15 a Dole.

- Stages d‘automne indoor :

o Catégories : Avenir (M15 F/M) et Développement (M17 F/M)

o 3 jours de stage du 27/10 au 29/10/2025 et du 29 au 31/10/2025 par genre a Besancon ;
0 18 joueurs/ses par catégorie maximum ;

0 68 participants (34 filles et 34 garcons) ;

o Objectifs : fondamentaux techniques, approche globale avec une intention tactique ;

o Présence de Franck Varambon (responsable de la DTN féminine) ;

o Sensibilisation a la « lutte contre les violences ».

- Stages de Noél indoor :

o Catégories : Avenir (M15 F/M) et Développement (M17 F/M)

0 3 jours du 21 au 23/12/2025 par genre a Dijon

0 18 joueurs/ses par catégorie (maximum de 8 stagiaires déja vus au stage précédent)
0 61 participants (22 filles, 29 gargons)

o Objectif : travail sur les enchainements de taches dans les fondamentaux techniques
o Travail sur la prévention des blessures avec Antonin Biret (Kinésithérapeute a Dijon)

Les stages « Organisation collective et optimisation pour la compétition » indoor

- Stages d’hiver indoor :

o Catégories : Avenir (M15 F/M) + Performance (M18 F/M)

0 4 jours stage Avenir/3 jours stage Performance, du 16/02/2026 au 19/02/2026 a Besangon
0 14 joueurs/ses par catégorie

o 52 participants (26 filles et 26 gargons)

o Objectifs : travail des placements et systémes de jeu RPA/SBD

o Sensibilisation a la nutrition du sportif

- Stages de printemps indoor :

o Catégories : Avenir (M14 F/M) + Performance (M18 F/M)

0 3 jours stage Avenir du 13 au 16/04/2026 / 4 jours stage Performance, a Besancon

0 12 joueurs/ses par catégorie

o 50 participants (25 filles et 25 gargons)

o Objectif : automatisation des relations interindividuelles

o Présence de Philippe Salvan (responsable de la DTN masculine) et d’Olivier Sandoz
(préparateur mental)

Le travail avec la commission d’arbitrage s’est poursuivi cette saison. Nous tenons a
remercier I'ensemble des arbitres présents sur nos rencontres, ainsi que les équipes de clubs
qui répondent a nos invitations pour venir faire des oppositions ou nous recevoir lors de nos
stages. Ces rencontres permettent a nos jeunes de se confronter a des niveaux de jeu plus
élevés et de progresser plus rapidement.

Les compétitions indoor :

- Volleyades M15 du 23/04 au 26/04/2026 a Brest. Catégorie Avenir :
o Filles : 24éme place sur 24 équipes (Brayan Juker / Claire Magdonnal)
o Gargons : 19éme place sur 21 équipes (Simone Zerbi / Timotéo Girod)

- Tournoi international de Rixheim M18 du 6 et 7 juin 2026. Catégorie Performance : o Filles :
4éme place sur x équipes (Thomas Chatillon / Alexandrine Prince). Absence des joueuses de
Besangon Volley-Ball (phase finale CDF).

o Gargons : 2éme place sur x équipes (Samuel Boyé / Lucas Leedham)

e Les stages Beach (entraineurs : Brayan Juker, Stéphane Lejeune, Dylan Berneau)
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- Stages d‘automne :

o Catégories : Avenir (M15 F/M)

0 2 jours, les 20 et 21 octobre 2025 a Besangon
0 16 participants (7 filles et 9 garcons)

o Objectifs : Découverte / Initiation

- Stage d’hiver

o Catégories : Avenir (M15 F/M)

0 2 jours, les 9 et 10 février 2026 a Dijon
0 9 participants (5 filles et 4 gargons)

o Objectif : Formation des paires

- Stages de printemps :

o Catégories : Avenir (M15 F/M)

0 2 jours 6 et 7 avril 2026 a Besangon

o 8 participants (5 filles et 3 gargons)

o Objectifs : Pré-sélection pour les Beach-Volleyades

- Stages de mai :

o Catégories : Avenir (M15 F/M)

0 2 jours 16 et 17 mai 2026 a Dijon

o 8 participants (5 filles et 3 gargons)

o Objectifs : Sélection pour les Beach-Volleyades

o Participation au tournoi Série 1 Boubou Beach Open de Beach Sport Dijon

- Stages de juin : annulé

o Catégories : Avenir (M15 F/M)

0 2 jours 20 et 21 juin 2026 a Besancon et Brognard

o Objectifs : Préparation Beach-Volleyades / Remplacement par stage ouvert a tous les M13
- M15 1ére année pour préparer la saison 2026-2027.

o Participation au tournoi série 1 Open PMA Beach Volley de I'EVBS Pays de Montbéliard.

Beach Volleyades M15 : compétition annulée par la FFVOLLEY
PROFESSIONNALISATION DES CADRES CRE

Tous les cadres sont aujourd’hui rémunérés avec contrat de travail et fiche de paie pour les
entraineurs principaux et adjoints / auto-entrepreneurs.

Un grand merci a I'équipe technique régional renouvelée en partie pour cette belle saison :
Claire Magdonnal (Volleyades), Prince Alexandrine et Thomas Chatillon (M18F), Brayan Juker
et Mylena Roux (M15F), Timotéo Girod, et Simone Zerbi (M15M), Samuel Boyé et Lucas
Leedeham (M18M), Thibaud Seres (préparateur physique). Brayan Juker, Stéphane Lejeune
et Dylan Berneau (Beach), mais aussi les entraineurs en formation venu cette saison : Jonas
Maucort, Quintero Angarita Joan, Kessai Khaled. Sans oublier Irene Ferrante, Clara Dacquay
pour leur investissement sur la logistique des stages et les inscriptions.

e FORMATION DES CADRES

Le bilan pour la formation d’entraineurs.

Points positifs : Une nouvelle formation a été dispensée (Préparation Physique). Bon travail
avec des groupes intéressés. Qualité des intervenants extérieurs.

Points a améliorer : La logistique des stages n’est toujours pas a la hauteur a Dijon. Elle doit
étre optimisée pour I'année prochaine. Malgré le maintien de nos prestataires, les conditions
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d’accueil n‘ont pas toujours été réunies dans des lieux que nous avons pourtant I'habitude de
fréguenter.

Déroulement de la saison, les différentes sessions :
Prim’anim :

- Session de Dijon le 20/09/2025

o 15 candidats

o Formateurs : Thomas Chatillon

- Session de Doucier le 04/07/2026 a venir.

Diplome Régional d'Entraineur ler degré De Volley-Ball (DRE 1)

- Certificat d'animateur :

0 Session a Besancon : 4 jours de stage en présentiel les 15 et 16/11/2025 et 13-
14/12/2025

0 16 participants

o Formateur Samuel Boyé / Khaled Kessai et Christelle Tchoudjang (en formation)

- Certificat d'initiateur

o Session de Dijon : 7-8/02/2026, 21-22/03/2026.
0 6 participants

o Formateurs Samuel Boyé

- Certificat d'éducateur
o Session de Besangon : Annulation faute de candidats

Dipléme Régional d'Entraineur 2éme degré de Volley-Ball (DRE 2)

- Module animateur beach o Session de Dijon : 20-21 mai 2026 reportée (Série 1 Dijon)

- Module accueil et formation du jeune joueur o Session de Besangon : 31/10 et 1/11/2025,
0 16 participants

o Formateur Samuel Boyé

- Module Préparation physique o Session de Dijon : 25-26/10/2025
o 8 participants
o Formateurs : Gino Kokuvi, Samuel Boyé

- Module volley solidarité et citoyenneté

0 Session de Dijon : 1-2/11/2025,

0 12 participants

o Formateurs : Samuel Boyé et Thomas Chatillon

- Module volley santé o Session de Dijon : Annulation par manque de candidats
- Module volley santé o Session de Dijon : Annulation par manque de candidats
Formation continue Régionale :

Cette année, cette nouvelle journée de formation a été mise en place pour augmenter |'offre
de formation.

- Programme et formateurs :

o Participation aux séances commentées des M15 et M18 sur différentes thématiques.
Thomas Chatillon (Service/réception), Brayan Juker (Echauffement multi ballons), Samuel
Boyé (systémes défensifs).
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o Intervention d’Olivier Sandoz sur la préparation Mentale
o Intervention de Philippe Salvan sur I'organisation offensive.

- 9 participants

Au total, 83 personnes ont participé aux différentes sessions.

e SOUTIEN DES SECTIONS SPORTIVES SCOLAIRES

Cette année 3 journées inter-sections ont été proposées.

A noter qu’un regroupement des sections sportive en college a été organisée pour la premiere

fois.

< COMMISSION REGIONALE ARBITRAGE

Rappel la CRA c'est

FFvolley

Ligue Bourgogne
Franche-Comté

Organigramme

COMMISSION REGIONALE ARE\\TRAGE

CRA 2026 - 2028

&

[ Partenaires arbitrage :

CDA 71 — Président Alain AUGEY

Répondre aux attentes des clubs BFG qui n'ont pas de GDA et collaboration avec CDA existant.

Président CRA :

cra@bourgognefranchecomtevolley fr

Didier FROMENTIN

REprésents & LIQUE GUDIES 68 18 GFA, 18 GRA SUDIES QU COMME Cirecteur &t utes

0 1a Ligue

Membres CRA :
AQUN Nassim
DARMIGNY Jordan
FROMENTIN Didier
HORCHOLLE Benoit
JOVIGNOT Romuald
LEGER Olivier
LOUIS PHILIPPE Sandrnine
MENS Mathieu
PICAUT Emmanuel
RIBOULET Sébastien
ROCHE Vincent
SAINT VOIRIN Vincent

Cellule Désignations :
Animateur
Kilométrage suivi paiement Ligue

designations@hourgognefranchecomtevalley fr
LEGER Olivier
MENS Mathieu

Suivi désignations SAINT VOIRIN Vincent
Application désignations JOVIGNOT Romuald
Coordination CRS/CRA PICAUT Emmanuel
Accompagnement - Supenvision FROMENTIN Didier

5 réunions saison  tous les devx mos emviron 6 mis & jour les jeuds soirs pour fe wesk-end
Cellule Formation arbitres : formationarbitres@bourgognefranchecomtevolley fr
FDME - Examens PICAUT Emmanuel
Formation Initiale DARMIGNY Jordan
Formation Inifiale RIBOULET Sébastien
Formation Continue FROMENTIN Didier
Certification & coordennateur CRE MENS Mathieu

Volley féminin
LOUIS PHILIPPE Sandrine

Grade Départemental - Ligue Réumions sefon calendiier formation saison.
Préparation au slage Grade National — Fédéral

Répondre aux alfentes arbitrage féminin Cellule Beach : ROCHE Vincent
Répondre aux besoins ef atfentes de la Commission Beach.
Evénements Internationaux Cellule suivi des finances :
HORCHOLLE Benoit Budaget SAINT VOIRIN Vincent

En charge arganisation arbitrage.
plateau sportif et autres

Indemnités arbitrage MENS Mathiou

Faire vivre ef suivi des actions arbitraqess au nivesu financier

Approuvé par I'Assemblée
Générale du 06/09/2026



Désignations

La Cellule Désignations est animée par Olivier LEGER.
Il ceuvre quotidiennement tout au long de la saison, c'est le plus gros
travail et qui prend le plus de temps au niveau des actions de la CRA.

Olivier LEGER orchestre et fait de son mieux pour que les arbitres
puissent arbitrer selon leur disponibilité, leur niveau d'arbitrage, grade
mais 12 matches n'ont pas été pourvus de premier arbitre sur la totalité
des matches.

(Rappel : 19 matches non pourvus 1er arbitre, la saison derniére)

Il faut 1h30 pour effectuer les désignations pour un mois, tous matches
confondus, méme avec |'‘application Désignations de Romuald, merci a
lui, c'est une réelle aide a la décision mais les journées compétitions Reg,
Pré Nat et Nat font que ce n'est pas simple car il y a un réel manque
d'arbitres

La CRA ne peut pas faire de miracle ... la CRA peut former mais ne peut
pas le faire si les clubs ne présentent pas de candidat pour arbitrer en
Beach et en INDOOR, au niveau Régional, Pré National @

Désignations

Volley ball

Championnats Nationaux

Matches Elite avec juges de lignes

et sees a2
_--

Série 1
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Formation

Formation MARQUE
35 personnes inscrites

35 validées
4 personnes formées en complément sur la Feuille de Match Papier
CREGUT Laetitia, 1776008, VC Chendve
FAUROT Lucas, 2586990, AL Lons
NAFZIGER Baptiste, 1878243, Besancon VB
SINDT Emilie, 2786090, VB Auxonne.
Formation ARBITRE DEPARTEMENTAL / JEUNE
27 personnes inscrites a la formation théorique
19 validations directes

7 validées au rattrapage

1 personne ajournée

La mise en place des validations pratiques est rendue trés compliquée

par le nombre Iimité darbitres Nationaux/Fédéraux pouvant

accompagner.

A ce stade, pour la validation pratique :

4 grade DEPARTEMENTAL validés

13 grade JEUNE vaiidd@®

Formation

Formation ARBITRE GRADE LIGUE
3 personnes inscrites

3 validées
Pratique sur le tournoi de Rixheim
Arbitres accompagnés par deux observateurs CRA
Théorique par internet

Formation ARBITRE GRADE NATIONAL & FEDERAL

1 personne au National
3 personnes au Fédéral 1

Accompagnements en visio pour préparation a I'examen théorique et
préparation, harmonisation a la technique d'arbitrage, travail de cas.
Accompagnements lors de rencontres sur la mise en pratique avec
retours d'expérience.

Résultats seront connus suite a la réunion CFA fin juin, début juillet.
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Formation Résultats

Arbitre Jeune

Arbitre grade Ligue

Arbitre grade Fédeéral (F1)

Arbitre grade Fédéral (F3)

Comme annoncé, a I'AG 2024 2025, I'envoi et actualisation des
résultats CDA71 et CRA sera effectué par la CRA, via Mathieu
MENS en charge de la Formation arbitres de la Ligue

CRE
Détections
- Noél
- Hiver

Sélection
- Printemps : pas effectué car arbitres sélectionné(e)s non disponibles

Accompagnement pour les Volleyades, a Brest :

- Visio et échanges pour préparer au mieux les arbitres Romane PETIT
JEAN et Lucas PRONOT MOREL
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CRE Formation

CRE Décembre 5] jeunes en formation sur 3 arbitres en accompagnement
(DIJON) la journée (M.MAIRET / YYMOUANDA / E.SINDT)

CRE Auwril 1 arbitre en accompagnement
(Besangon)

Budget

Au niveau financier, MERCI a Mathieu pour le travail effectué et a Irene et
Clara pour le suivi et la collaboration, fonctionnement avec Mathieu, afin
gue les indemnités d'arbitrage soient effectuées.

La CRA comme les autres commissions est soumise a un cahier des
charges, donné par la Ligue.

Le budget dépend des inscriptions d'équipe aux championnats organisés
par la Ligue, amenant une enveloppe pour les indemnités d'arbitrage et
des défraiements kilométriques.

La Cellule Désignations donne les arbitres envoyés arbitrer puis Mathieu
effectue la vérification des matches, les kilométres effectués amenant un
suivi mensuel pour ensuite la mise en paiement de la Ligue vers les
arbitres.

C'est un vrai travail, demandant du temps et des responsabilités, je
remercie Mathieu, Olivier ainsi que Clara et Irene pour tout cela.
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Actions

Volley Arbitre Féminin :

Sandrine a cette année 2025-2026, pu échanger avec de nombreuses
arbitres féminin (merci aux filles avec qui jai pu discuter et donner
qguelques conseils) lors de mes déplacements en tant que joueuse sur le
ressentis avant match et aprés match et de certaines problématiques
liées au fait d'étre une femme arbitre.

Aussi dans la perspective de la Ligue d'effectuer un colloque, une visio,
evénement sur le sport féminin, des femmes arbitres ont été sensibilisées
sur I'éventualité de venir partager leurs expériences :

Chantal KAISER, arbitre international jusqu'en 2025, responsable CFA
sur notre Ligue

Charléne MALAGOLLI, arbitre panel A, membre de la CFA qui a remis le
RGA a jour

Des arbitres de différents grade sont aussi intéressées pour participer si
sollicitées.

Partenariats

Autres Ligues avec les arbitres venant arbitrer en BFC, on propose qu'ils arbitrent
avant leur match national.
Ca complete et aide la Cellule Désignations.

Formation avec la Ligue du Grand Est, sur le grade Ligue, avec la compétition de
Rixheim.

Nouveau president de CRA pour le Grand Est, Lionel STANCZYKIEWICZ une
visio est prévue pour les projets 2026 2027.

CRSU avec Besancon, le partenariat a continué cette saison et je remercie les
arbitres qui ont officié et la CRA comptent sur vous pour la saison prochaine ...

CRE avec Claire et Sam, une réunion bilan a été effectuée avec une
programmation pour la saison 2025 2026

Enfin avec la CRS, afin de réagir suite aux matches du weekend avec les

remarques des arbitres et les reserves posees par les capitaines d'équipe pendant
le match et inscrites a la fin du match sur la FDME.

Approuvé par I'Assemblée
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Commission Fédéral Arbitrage - FFvolley

Commission Fedéral Arbitrage — FFvolley
Mathieu et Didier ce sont rendus a la réunion CFA de septembre 2025

Réunion qui a permis d'essayer d'harmoniser les CRA sur différentes actions et niveaux
comme la formation ou Mathieu et Didier ont pu voir les attentes de formation, de
certification et d'accompagnement par grades.

Le RGA est passé de 8 a 30 pages, amenant la fonction d'arbitre a évolué vers des niveaux
d'exigence qui ameénent les compétences a étre évaluées et améliorées si les observations
effectuées l'exigent.

FFvolley

Ligue Bourgogne
Franche-Comté

MERCI d'avoir lu, si question(s), a votre service lors AG, 29 juin 2026

Les projets CRA seront présentés pour la saison 2026 2027
* dimanche 6 septembre 2026 a Besangon

Info :
Rassemblement Arbitres Bourgogne-Franche-Comté 2026
Nouvelles régles — fonctionnement CRA BFC

Fin aolt ou courant septembre — avant championnats

TN Lieu a definir
e o |\

|
\

Bonete

Intervention d’Alain AUGEY - VOLLEY CLUB MACONNAIS
Il demande le rapport de la réunion du 21/06/2025.
Didier FROMENTIN pourra donner une réponse a I’AG de septembre.

Intervention de Vincent GASCARD - ENTENTE VOLLEY BEAUCOURT SOCHAUX PM

Vu les changements des regles chaque année, il demande s’il est possible que la CRA
produise un document de synthéese en début de saison.

Didier FROMENTIN répond qu’‘une réunion en présentiel et 2 visios sont prévues pour

Approuvé par I'Assemblée
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expliquer les nouvelles regles.

Intervention de Vincent BERTOCCHI - VOLLEY AUDINCOURT CLUB

Il demande s'il est possible d’avoir un document avec les contacts des arbitres afin de pallier
les absences.

Philippe FAIVRE répond que dans ces cas il faut contacter Olivier LEGER qui s’occupe des
désignations. Il ajoute qu'il faudra le rappeler aux clubs en début de saison.

Didier FROMENTIN précise que dans l'organigramme il y a la structure de la CRA avec les
contacts.

% COMMISSION REGIONALE DEVELOPPEMENT

STRUCTURATION

Le plan de professionnalisation comprend :

- Le service civique
- L'apprentissage
- La création d’emplois

Approuvé par I'Assemblée
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FFvolley &)
Structuration Ligus Baurogne Y @
Emplois et Plan horizon 2028 FF VOLLEY

- Mise a disposition dans les Comités Départementaux
- Thomas Chatillon : CD 21-71

- Travail sur des créations de postes sur les CD 21 et 71
- Aide a la Création du poste CD 21 le 01/12/2025
- Projet reporté dans le 71

FFvolle @
Structuration Franche-Gams - ~

Aide a 'apprentissage

- Soutien de I'apprentissage dans les clubs et les comités
départementaux sur demande :

- Rendez vous individuels avec les apprentis (Le Creusot
notamment cette saison, Helliot Moullec)

- Echanges avec le tuteur
- Plan de financement...

Mission également assurée par les Agents de développement en
département.

Approuvé par I'Assemblée
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Frvoliey &

Structuration Franche-Comté

Service civique - Géré par Thomas Chatillon

17 services civiques sur la saison 2025-2026 (18 en 2024-2025)
13 Clubs — LBFC

68 000 € d’aide de I'état

50% remplissent le contrat de MAD

LBF : Lucie HUBLEUR

ASPTT BESANCON : Ugo GARCIA (1 MAD) / Blandine MICHAUD (1 MAD)
ASPTT DIJON : Gwennan SENARD (1 MAD)

VBS : Rodrigo CANEJA SANCHEZ / Cosmin Robert CIUBOTARU (Contrat Rompu)
AGM VESOUL : Danis MARBOUTI (1 MAD)

BUXY : Tristan AMMER (1 MAD)

CLES : Nathan ROYER

CSFD : Matisse BOUTRON / Lucas PRONOT MOREL (1 MAD)

DTVB : Marius BELBOUKHARI (1 MAD)

SENS : Victoria PRUVOST

VAC : Nicolas THAI

VBCC : Robin LAURIAC / Valentin WANG Sl

VCC : Lazarine GARNIER (1 MAD)

VSV : Isaline CLEMENT
*MAD : Mise a disposition pour actions cl@s

FFvolley @
Structuration o

Service civique

Géré par Thomas Chatillon

- Création des contrats

- Suivi administratif

- Visio d’accueil des SC

- Visites des structures en soutien des tuteurs

- Invitation des volontaires sur des actions ligue

- Organisation de 2 sessions de formation :

- Formation « civique et citoyenne » en présentiel a
Besancon, pour regrouper les volontaires et sensibiliser
sur le développement.

- Formation « Accueil et Formation des Jeunes »

Q
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FFvolley @
Structuration ot eCa

Service civique

Bilan qualitatif :
- Le suivi est régulier et remarqué a I'échelle de la Fédération

- En local nous avons encore quelques difficultés a appliquer divers
points :
Contrats “détournés” : 100% entraineurs, joueurs. ..
Peu de réponses aux sollicitations pour les journées de mise a
disposition

— Des solutions seront proposées lors de 'AG “projets” de
septembre

ACTIONS DES AGENTS DE
DEVELOPPEMENT
REGIONAUX EN SOUTIEN
DES CLUBS / CD ET DES
COMMISSIONS
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: : FFvolley @
ACTIONS DES AGENTS DE DEVELOPPEMENT REGIONAUX =i’
DEVELOPPEMENT

Répartition des actions de développement sur le
terrain

m gutres

= entrainement / formation /
tutorat

= evénementiel

= jeunes (scolaire [/ unss /
sections)

= sport santé et para volley

® service civique

Approuvé par I'Assemblée
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FFvolley

Ligue Bourgogne
Franche-Comté

&

ACTIONS DES AGENTS DE DEVELOPPEMENT REGIONAUX
DEVELOPPEMENT

233 demi-journées d’interventions extérieures uniquement sur
le développement de septembre a juin par les 4 agents pour le
développement dont :

- 45 2 journées d’interventions en école primaire (67 en 2024
et 48 en 2023)

- 95 V2 journées d’interventions en club (39 en 2024 et 35 en
2023)

- 50 2 journées d’interventions sur la diversification de |la
pratique (loisir et évenementiel notamment)

Les Agents de Développement ont egalement ete présents sur .
- 18 )z journées de plateaux jeunes (CRT)
- 227 ¥ journées de stages départementaux / régionaux (CRT)

o

&

FFvolley

Ligue Bourgogne
Franche-Comté

ACTIONS DES AGENTS DE DEVELOPPEMENT REGIONAUX
DEVELOPPEMENT
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APOLLINAIRE, BOUREON LANCY, CHATILLON S/SEINE, MACON
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) ) FFvolley @
ACTIONS DES AGENTS DE DEVELOPPEMENT REGIONAUX =gk
DEVELOPPEMENT

Visite de clubs (Dirigeants) Un entretien annuel officiel de développement

Mise en place d'un formulaire de prise de contact club (Décembre 2026)
Obijectif : tous les clubs visités d'ici juin 2027

- Qualification du club (Loisirs / Compétition / Mix...)
- Structuration du club (Bureau / CD / Bénévoles)

- Projets a court, moyen et long terme

- Temps forts de la saison / réussites

- Difficultés

- Contacts avec CD / LIGUE

- Politiques vis-a-vis des jeunes

- Diversification de la pratique

Echange des bilans au niveau de la Commission Développement, des réponses
ont pu deja étre faites.

Approuvé par I'Assemblée
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) ] FFvolley @
ACTIONS DES AGENTS DE DEVELOPPEMENT REGIONAUX  Facesn”
DEVELOPPEMENT

Clubs visités cette saison :

Macon, Chevigny, Talant, Belfort, Sens, Giromagny, Beach Sport Dijon,
Vesoul, Auxonne, Héricourt, Besancon Volley-Ball, ASPTT Besancon,
Bourbon Lancy, Pontarlier

Mes excuses auprés des clubs pour lesquels les RDV n'ont pas pu étre
honorés.

-> Mise en place des septembre d’'un planning de RDV

DIVERSIFICATION DE LA
PRATIQUE

Approuvé par I'Assemblée
Générale du 06/09/2026



FFvolley @
DIVERSIFICATION DE LA PRATIQUE : o S
Open Volley BFC

Cette saison, TOPEN VOLLEY BFC a de nouveau été mis en place pour regrouper
'ensemble des tournois clubs destinés a un public loisir et/ou intéressé par des
pratiques annexes (volley assis, Soft volley...).

21 tournois recensés et promus via les réseaux sociaux de la Ligue

Dont 3 organises par la Ligue : a Dijon, a Besancon et a Ddle.
Dont 2 co-organisés par la Ligue : a Nevers et au Creusot.

En marge des regroupements, de nombreuses interventions en club ont éte realisées
pour soutenir les sections affiliées.

- Phases de qualification Compet’Lib :

Dans les départements 21, 71, 58, 39, 25, 70 et 90. La phase finale regionale
organisée par la ligue a été une nouvelle réussite avec 7 départements représentés et
12 équipes inscrites.

- Formation Loisir :

29 interventions dans des club affiliés pour aider a la formation des joueurs débutants
et proposer des séances périodiques dans des sections qui regroupent de plus en plus
de pratiquants.

D
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FFvoIIey @
DIVERSIFICATION DE LA PRATIQUE : o ey
Volley Santé

Géré par Brayan Juker

- Interventions sur difféerents événements :
m Journée Handi-Sport OMS (Dijon — Intervention Club
Chevigny)
m Journée Santé mentale CD Sport Adapté 25 (Besancgon)
m Journée Handi-Sport (Chevigny - Intervention Club
Chevigny)
m Féte régionale Sport Adapté (Quetigny)

- Communication sur la section Volley Santé de Giromagny
suite a une rencontre avec les élus

- Organisation de Colloque Sport Santé au Féminin en lien
avec la commission médicale

@

FFvoIIey Q
DIVERSIFICATION DE LA PRATIQUE : Lisue Bourgos
Soutien des clubs

- Interventions clubs :

Au total 95 interventions ont été réalisées dans les clubs de la
région pour soutenir les entraineurs, les enseignants et aider a
I'encadrement et au développement de diverses catégories d’ages
(Jeunes et adultes)

(Sur 2024/2025 : 89 interventions)

2
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FFvolley @
DIVERSIFICATION DE LA PRATIQUE : Eims S
Prospection des zones blanches - Samuel Boyé

- Affiliation du club de Nevers (58) (ainsi que Bourbon Lancy (71)).
m soirée de formation entraineurs
m formation jeune
m événementiel

- Travalil sur un bassin d’activité interligue en collaboration avec
les ligues AURA et CVL, les départements du Cher et de ['Allié
pour organiser un niveau de pratique inter-départemental

A4

ACTIONS ANNEXES

Approuvé par I'Assemblée
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FFvolley @
ACTIONS ANNEXES: Lo

ACTION ECOLES DE VB ET DE BABY VOLLEY :

- Une attention est toujours portee sur les EVB et EBVB, compte
tenu du nombre restreint de licenciés dans ces catégories
jusqu’a M13.

- RAPPEL, validation des EVB : chaque club souhaitant labelliser
son Ecole de Volley et ou son Ecole de Baby Volley doit faire
appel a la ligue pour une visite annuelle.

3 EVB validées en 2025/2026
contre 7 EVB validées en 2024/2025 et 5 en 2023-2024

- Cette action de terrain permet également de donner au club un
avis extérieur intéressant pour fidéliser son public.

D

FFvolley @
ACTIONS ANNEXES: -

BASSINS DE PRATIQUES

- Suivi des bassins de pratique RAPPEL :

- 1 réunion de mise en place doit étre organisée en début de
saison. Il est impératif de prévoir cette réunion a I'avance
pour éviter la précipitation habituelle pour les licences open.

- 1 réunion bilan est a programmer en fin de saison.

- 2 bassins identifiés et validés cette saison :

- Jura 39
- Joigny Toucy (89)

D
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FFvolley @
ACTIONS ANNEXES: S

Projets Sportif Fédéral de I’ANS

Actions :

- Demande des comptes rendus financiers 2025

- Ouverture de la campagne 2026

- Relai de I'Information fédéral aux clubs et Comités Départementaux.
- Construction du projet ligue valideé par le service instructeur.

- Aide aux clubs

- Etude des dossiers et avis envoyés a la fédération.

- Travail préparatoire pour la commission régionale PSF

- Reéunion d'attribution de de la FF VOLLEY (visioconférence).

Suivi de la mise en place au niveau régionale

- Tous les comptes rendus financiers des clubs demandeurs ont été
recus

- Vérification de I'éligibilité des 17 dossiers clubs et CD

- Renvoi sur le compte asso aprés prise de contact par le club

- Réouverture des dossiers non éligibles et aide a la correction si besoin

- Etude des 17 dossiers déposés et avis sur chaque action

- Proposition en réunion de la commission PSF

COMMISSION REGIONALE MEDICALE

Approuvé par I'Assemblée
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Formation premier secours PSC :
* Pour tous les salanés de la ligue

* Prochaine remise a niveau recommandée dans 3 ans

Annulation & la derniére minute de l'intervention des vacances de la Toussaint sur
la lutte contre les violences. Une sensibilisation & la boite aux lettres « Papillons =
a néanmuoins été dispensée.

Intervention d’Antonin BIRET, King et membre de la commission, en décembre,
sur la prévention des blessures.

Intervention de Mme Bilitis FAUCHEUX LENOIR, digtéticienne, en février, sur
I'eguilibrage alimentaire et début de discussion sur I'alimentation du sportif.

Pas d'intervention de la commission médicale en avril 1 intervention M. Olivier
SAMNDOZ, préparateur mental.

Irousse pharmacie

Renouvellement du matérel de premier secours aux formateurs des stage CRE.

Doubles et triples surclassements ;

* Yalidation de toutes les demandes effectuées depuis le début de |la saison.

+ Attention pour les triples surclassements @ doivent étre réévalugs en milisu de
saison par le medecin du sport qui I'avait validé au départ, et en informer ensuite
la ligue {pas de nouvelle validation de ma part).

0 isati N l té le 13 juin 2026 3 Diion :
Gros projet de I'année, en partenariat avec la FRvolley.

Projet et sujet trés intéressant.

Deébrief a part selon évolution de 'organisation.

Participation 3 la C ission Fédérale Madicale :

* Participation & 2 réunions de la Commission Fédérale Médicale.

* Organisation d'un réseau de médecin de ligue : objectif déchanger les projets.

* Mise en place et participation & des études sur la santé des jousurs/joususes en
LNV et des jousurs/joususes surclassés en pdles.

Point personnel :
Intégration staff meédical de I'équipe de France féminine de volley.

Accompagnement sur le Four Nations Cup d’Apledoormn aux Pays Bas

Luc RITZ insiste sur l'importance d’anticiper pour les surclassements, notamment pour les
doubles et triples, pour lesquels il faut que les jeunes prennent rendez-vous chez le médecin
dés maintenant.

% AUTRES COMMISSIONS REGIONALES ET VOTES

Virginie MYOT informe que le rapport de la Commission Régionale Outdoor sera présenté a
I’AG de septembre car la saison est en cours.

Frangois REBESCHINI ajoute que d’autres commissions ont ouvré cette année, comme la
Commission Régionale de Discipline, qui a du se réunir et statuer deux fois dans la saison.

Vote des rapports des commissions régionales
Voix Contre : O

Abstentions : 0
Voix Pour : 206
Approuvés a l'unanimité.
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Les rapports sont adoptés.

+ RAPPORT D'ACTIVITE ADR - SAMUEL BOYE

Samuel BOYE prend la parole pour relater le travail accompli le long de la saison 2025/26.

COMMISSION TECHNIQUE

CENTRE REGIONAL D"ENTRAINEMENT

- Planification annuelie

- Suivi des relations et des conventions avec les parienaires
o W-SPORTS : Gymnases et installations sportives
o CROS /| Maizon Régionale de Sports - salle de réunion, d'accueil.

Participation 3 tournois de détections a Dole et Vesoul.

- Encadrement de la sélection M18 masculine
o 17 jours de stage
o Organisation des matchs amicaux
o Participation & la compétition de Rixheim (2 jours)
o Bilans individuels

- Supervizion des catégories M15, participation aux volleyades.

FORMATION REGIONALE

- Convention U-SPORTS / LIGUE
o Suivi des étudiants mis a disposition des clubs + Accueil et suivi des
stagiaires « supplément au dipldme » (pas de stagiaire 4 Besancon
cette année)
o Validation des diplomes fédéraux

- Organisation des modules de formation régionale :
o DRE 1 Certificat Animateur (30h) 4 jours
DRE 1 Certificat Initiateur {30h) 4 jours
Pas de DRE 1 Cerificat éducateur cetie année (2 dinscrits)
DRE 2 M2 Accueil et formation des jeunes (12h) 1.5 jours
DRE 2 M3 Fondamentaux de la préparation physique (12h) 1 jour
DRE 2 M4 Volley solidarité et citoyenneté (12h) 1.5 jours.

LR ]

- Cerifications DRE 1
- Organisation de la Formation continue régionale (1 joumee).
DIRECTION TECHNIQUE NATIONALE

-  Collogue DTH secteur formation Saint Nectaire 4 jours
- Intervention DEE 1 a Mulhouse. 1 journée.
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DEVELOPPEMENT

REUNIONS COMITES DEPARTEMENTAUX @

- CD25
- CD39
- CDEgg

VISITES DE CLUB/CD :
- 12 visites de clubs affiliés (Talant, Besancon, Dole, Morteau, Belfort, Vesoul)

- Travail sur la structuration, aide 3 la mise en place d'actions / subventions /
gquesticnnaires + enfrainement éventuel.

ZONES BELANCHES ET ACCOMPAGNEMENT DES NOUVELLES STRUCTRURES

- Sfructuration département 58
o Reéunions CD Allier, Ligue Auvergne Rhone Alpes, Ligue Cenire Val de
Loire, club de Moulin.
Création d'un plan de développement
Créneaux UNSS : Professeur d'EPS a Nevers
Formation entraineurs
Aide 3 l'organisation de manifestations
Visites de clubs Mevers et Lormes (1é&res affiliations)

[ T

-  Rencontre + Visites
o Bourbon Lancy (dep 71, 1% affiliation)
o Cluny (dep 71, 2 clubs jeunes, 1% affiliations)
o Pontarlier (non affilié)

SPORT SCOLAIRE :
- Formation des Conseillers pédagogigues de Circonscription département 21
- Joumée UNSS a Dijon
- Joumnée inter-sections collége 3 Besangon

ANNUALISATION / LOISIR :

- Tourmnoi OPEN annualisation & Dole
- Joumée régionale compet'lib & Dijon

SUIVI PROFESSIONNALISATION

- Creusot VB
o Suivi apprentis 2025-2026
o Aide a la création d’emploi 2026-2027

RESPONSABILITE SOCIETALE DES ORGANISATION (RSO)
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- Suivi d'une stagiaire Ligue Louyse Kolinsky—Clomes (CDC 2026)
- Intervention Commission Technique, Sportive et Développement

INTERVENTIONS DIVERSES :

- Reéunions commission fédérale de Développement

- Animation joumnée de la santé mentale 3 Besancon CDSA 25 (SPORT

SANTE]
- Entretien Service civique 3 Vesoul et Besangon
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COMMISSION OUTDOOR

SUIVI DES TOURNOIS
- Organisation du toumoi Ligue a Dole avec Simone Zerbi

- Présence sur les toumois des clubs suivis (Cluny, Creusot, Nevers)

COMMISSION SPORTIVE

AIDE a la commission

- Présence sur la réunion de commission
- Lien CRT/CRS
- Aides ponctuelles
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DIVERS SUJETS LIGUE / CLUBS

AGENCE NATIOMALE DU SPORT

-  Projets Sportifs fédéraux

o Relais de linformation fédérale + réunion club
Suivi de la mise en place au niveau régional
o Construction du projet ligue en 3 actions :

= Formation régionale

» Défection et formation des jeunes

» Développement
o Suivi et instruction des dossiers + réunion fédérale
o Alde a la commission

=}

-  Demandes supplémentaires « ligue » :

o Projets Sportif territoriaux :
» Dispositif Aide a l'emploi
» Enjeux Sport emploi

o Projets régionaux a fort impact (PRFI) : Collogue Sport Santé

CONSEIL REGIONAL

- Contrat d'objectif Sportif 4 axes
o Information Conseil Régional (réunion + renseignements en direct)
o Travail sur le projet ligue

» "Emploi, formation et structure régionale”

» "Parcours des sportives et sportifs”

» "Développement des pratiques et lutte contre les inégalités
d'accés”

» " Valorisation et développement de la place des femmes dans le
sport, leur accés aux fonctions dirgeantes et la mixité des
pratiques”

o Suivi des comptes rendus

- Contrat d'objectifs sportif investissement
o Subvention matérielle pour mutualisation sur le circuit outdoor.

BIL AN ANUUEL

- 890 joumées en déplacement sur le terrain (clubs, réunion, toumnois, cd etc...)
- 4350 mails recu (désolé pour certains manques de réponse mais n'hésitez
pas a relancer ou a appeler)

+ RAPPORT D'ACTIVITE ADR - THOMAS CHATILLON

Thomas CHATILLON prend la parole pour relater le travail accompli le long de la saison
2025/26.
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COMMISSION TECHNIQUE

CENTRE REGIONAL D'ENTRAINEMENT

- Planification annuelle du secteur féminin

- Lien avec la DTN

- Suivi des potentiels via le fichier de référencement
o Encadrement de la sélection M18 féminine
o 15 jours de stage et compétition
o Organisation des matchs amicaux
o Bilans individuels

SECTIONS SPORTIVES

- Appui sur deux journées
o Lycée Victor Hugo en septembre avec une soixantaine d'éléves lycéens
o Au collége Cuingey & Besangon avec une cinquantaine d'éléves
FORMATION
- 2 s=sessions Prim Anim (septembre et juillet)
- Formation Civigue et Citoyenne

- Enseignement de spécialité aux spécialistes Volley de I'UFR STAFPS de Dijon (sur
mon temps personnel)

DEVELOPPEMENT

SERVICE CIVIQUE

- Projet régional
- Mize en ligne des annonces et vérfication de la cohérence des projets
- Edition des contrats
- Suivi des volontaires (rdv en présentiel + regu et traitement des bilans périodiques)
- Mise en ceuvre des mises & disposition
- 1T confrats (chiffre stable)
o 1 mupture

o 17 visites en clubs réalisées
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AP s R T

OPEN VOLLEY
- Toumeciz OPEM VCOLLEY LOISIR de Dijon (10/2025) et de Ddle (03/2026)
- Co organisation des tounois OPEN YOLLEY LOISIR de Mevers (01/2026) et le
Creusot (04/2026)

CIRCUIT OUTDOOR
-  Référencement des dates de tournois (01/2026)
- Creation du calendrier (03/2026)
- Rédaction du Cahier des charges
- Reéunicns de commission
- Lien avec les clubs (visio 05/2026)
- Comptage des points
- Prészence sur les tournois

MISE A DISPOSITION

- CD21 et CD71
o Organisation des championnats jeunss
o Présence sur les plateaux jeunes
o Organisation des stages jeunes
o Présence sur les stages jsunes
o Demandes de subventions
o Représentation dans les instances
o Aide au guotidien (comptabilité, logistiqgue, redactionnel._.)

COMMISSION SPORTIVE

- Participation aux travaux de la commission

- Co gestion de la phase M11 régionale

COMMISSION COMMUNICATION

REPRISE DES RESEAUX SOCIAUX : INSTAGRAM ET FACEBOOK

Le nombre d’abonnés sur Instagram est en augmentation :
05/2024 = 1110 abonnés

05/2025 = 1470 abonnés (+360 ; +32%)

06/2026 = 1807 abonnes (+337 ; +229%)

Mous essayons de publier du contenu réguligrement.
Cette saison le contenu était plus informatif (stages, formations. ..} que ludigue ou
promotionnel, ¢’est une piste & ré ouvrir la saison prochaine avec de Iaide de stagiaires par

exemple.
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< RAPPORT D'ACTIVITE ADR - SIMONE ZERBI

Simone ZERBI prend la parole pour relater le travail accompli le long de la saison 2025/26.

COMMISSION TECHNIQUE

CENTRE REGIONAL D'ENTRAINEMENT

- Planification planning stage du secteur masculin avec Samuel Boye

- Lien avec Philippe Salvan de la DTN pour le suivi des prospect M15
- Détection lors de la coupe BFC M15
- Missgion principales
= Encadrement de la sélection M15 Masculine avec Timoteo Girod
o 17 jours de stage et 3 de compétition & Brest
o Organisation des matchs amicaux
o Bilans individuels
- Organisation et animation lors du camp d'été

SECTIONS SPORTIVES

- Appui sur une journée
o Lycée Victor Hugo en septembre avec une soixantaine d'éléves lycéens

- Participation aux championnat departemental UNSS et manifestation la Lycéenne

DEVELOPPEMENT

REFERENT OPERATION SCOLAIRE

- Suivi des cycles Smashy

- Intervention sur le territoire & “aldahon et Audincourt

OPEN VOLLEY
- Organisation tournocis OPEN VOLLEY LOISIR de Besangon (12/20235)

CIRCUIT QUTDOOR
- Organisation et animation du toumoi OUTDOOR LIGUE a Dole (5/2026)
- Présence sur les tournois sur les toumois d’'Hericourt et Besangon VB

- Lien avet les clubs sur suivi matériel

REUNION CD

CD 70
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VISITES CLUBS

3 visites de clubs affilies (Hércourt, Vesoul, Auxonne)

MISSION DIVERSES

Walidation des Labels régionaux

verification de dossier PSF et validation dossier para-volley

COMMISSION SPORTIVE

- Gestion de la boite mail CRS

CHAMPIONNAT JEUNES M 13/M 15

- Création du calendrier et recherche des lisux

- Envoyé mail dinscription aux organisateurs

- Suivi des résultats et mise a jours des classements
- Suivi des équipes

- Création RPE des compétitions

- Présences aux finales régionales

CHAMPIONMNAT M 18/SENIOR
- Suivi des dossiers
- Préparation réunion sportives

- Création RPE compétitions

REFERENT RIS

- Confirmation des infractions en lien avec la commission (avec Clara Dacquay et
Alain Augey)

COMMISSION COMMUNICATION

SECTION SPORTIVE DU SITE DE LA LIGUE
Création des pages de suivi pour chague catégorie
Mize sur le site des documents sportifs

Mise a jour des classement sur le site

< RAPPORT D'ACTIVITE ADR - BRAYAN JUKER

Brayan JUKER prend la parole pour relater le travail accompli le long de la saison 2025/26.
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COMMISSION TECHNIQUE

CENTRE REGIONAL D'ENTRAINEMENT
- Beach Volley :
o Création de 'ETR Beach,
o Organisation et préparation des stages,
o Encadrement des M15F et G,
o 8 jours de stages.
- Indoor:
o Encadrement de la sélection M15F,
o 17 jours de stage et compétition,
o Bilans individuels,

- Encadrement camp d'été.

SECTIONS SPORTIVES

- Appui sur 1 joumée : gymnase Clémenceau & Besangon, regroupement sections

colléges avec une cinguantaine d'gléves.

COMMISSION DEVELOPPEMENT

VISITES CLUBS

- Giromagny f Beach Sport Dijon. Discussions autour des projets du club afin de mieux

comprendre les problématigues et y répondre plus précizément.
OPEN VOLLEY

- Toumais OPEM YOLLEY LOISIR de Besangon,

- Organisation tournoi Soft Salins-les-Bains, annulé faute de participants.

COMMISSION SPORTIVE

- Participation aux travaux de la commission,

- Suivi des inscriptions et sportive finale M15F & Dole,
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- Co-gestion de la phase M11 régionale avec Thomas Chatillon
- Création du RPE pour la saison 2025 - 2026
- Présence sur les tournois
- Suivi sportive,
- Animation échauffement commun,
- Suivi des inscriptions,
- Suivi des classements.

COMMISSION COMMUNICATION

Aide & la communication sous la supervision de Thomas Chatillon.
Mise a jour du site internet

- Création d'une rubrique “Actualités” sur la page d'accueil,
- Section Volley Open BFC,
- Section TECHNIQUE.

Site internet vieillizsant, volonté d'avancer et d'utilizer gquelgue chose de plus récent.

Intervention de Paul SAUVIN - VOLLEY SAINT VITOIS

Il demande si pour la catégorie M13 il est prévu de proposer un double niveau comme pour
les autres (Elite/Access).

Samuel BOYE répond que cela dépendra du nombre et selon les équipes engagées et si ce
sera envisageable selon les équipes engagées.

5) BILAN FINANCIER 2025

Rapport du trésorier Vincent GASCARD.
Mesdames, Messieurs les représentants des clubs,

J'ai I'nonneur de vous présenter le rapport financier de la Ligue Bourgogne Franche-Comté de
Volley pour I'exercice clos au 31 décembre 2025.

Résultat de |'exercice

L'exercice 2025 se cloture par un résultat déficitaire de 24 860,21 €.

Les produits de l'exercice s'éléevent a 370 536,79 €, tandis que les charges atteignent 393
388,30 €, auxquels s'ajoutent les opérations de régularisation comptable prévues par les
regles comptables associatives.

Le résultat est déficitaire mais il est meilleur qu’en 2024, traduisant les efforts de maitrise
des dépenses et d'amélioration de I'équilibre financier de la Ligue.

Produits de |'exercice

Les principales ressources de la Ligue proviennent :

e des licences et reversements fédéraux

e des droits d'engagement aux compétitions

e des participations aux stages et formations

o des subventions de I'Etat, de la Région et de la FFvolley

e des aides a I'emploi et dispositifs de soutien au développement sportif
Ces recettes permettent a la Ligue de poursuivre ses missions de développement, de
formation, d'accompagnement des clubs et d'organisation des compétitions régionales.
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Charges de |'exercice

Les principales dépenses concernent :

e les charges de personnel

e les frais de déplacement

¢ les frais d'hébergement et de restauration liés aux actions sportives et aux stages

e les colts d'organisation des compétitions

e les amortissements des investissements réalisés
Ces dépenses traduisent [l'activité soutenue de la Ligue au service des clubs et du
développement du volley-ball régional.

Evénements marquants de I'exercice

L'exercice 2025 a notamment été marqué par :
e la poursuite des actions du Centre Régional d'Entrainement
e le développement des formations
e |'accompagnement des clubs régionaux
e les actions de promotion et de développement du volley sur I'ensemble du territoire
régional.

Situation financiere

Au 31 décembre 2025, la trésorerie de la Ligue demeure saine et permet d'assurer le
financement des activités futures. Les disponibilités bancaires et placements représentent un
niveau de trésorerie satisfaisant, garantissant la continuité des actions engagées et la
capacité d'investissement de la Ligue.

Malgré le déficit 2025, la Ligue conserve des capitaux propres d’environ 124000 €,
témoignant d'une situation financiere globalement saine et d'une capacité a absorber ce
déficit sans mise en danger de son fonctionnement.

Affectation du résultat

Le Comité Directeur propose a I'Assemblée Générale d'affecter la perte de I'exercice, soit 24
860,21 €, au report a nouveau.

Malgré ce résultat déficitaire, les fonds propres de la Ligue demeurent a un niveau
permettant d'assurer la poursuite sereine de ses activités et de ses projets de
développement. Néanmoins, il est important de rester prudents car des résultats déficitaires
successifs ont entamé nos réserves, qui se sont réduites.

Eléments techniques relatifs a I'arrété des comptes 2025

L'exercice 2025 a été marqué par le changement du logiciel comptable de la Ligue. La cloture
technique définitive de I'exercice dans l'ancien logiciel EBP intervient habituellement aprés
I'approbation des comptes par I'Assemblée Générale. Toutefois, en raison de la migration vers
un nouveau logiciel comptable réalisée avant cette échéance, cette opération de cléture n'a
pas pu étre effectuée dans EBP.

Les comptes présentés a I'Assemblée Générale sont issus de I'extraction comptable réalisée
avant la migration. Ils correspondent a la situation comptable arrétée au 31 décembre 2025
et constituent la base de reprise des données dans le nouveau systeme comptable.
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Par ailleurs, lors de I'édition finale des états comptables depuis EBP, un écart résiduel de 80 €
est apparu sur la balance préparatoire. La migration du logiciel ne permet plus aujourd'hui de
procéder aux vérifications techniques complémentaires dans |'ancien systéme. Cet écart, trés
limité au regard du volume financier de la Ligue, est inférieur a 0,05 % du total du bilan. I
n'a aucune incidence sur le résultat de I'exercice ni sur |'appréciation de la situation financiére
présentée a I'Assemblée Générale.

Le Comité Directeur considere en conséquence que les comptes présentés donnent une image
fidele de la situation financiere de la Ligue au 31 décembre 2025 et les soumet a
I'approbation de I'Assemblée Générale.

Conclusion

Je remercie I'ensemble des bénévoles, salariés, élus, clubs, partenaires institutionnels et
financiers pour leur engagement et leur confiance.

Je vous demande de bien vouloir approuver les comptes de |'exercice clos au 31 décembre
2025 ainsi que I'affectation du résultat proposée.

Vincent Gascard

Trésorier Ligue BFC Volley

LES CHIFFRES CLES AU 31/12/2025

Produits totaux 48 229,72 €
‘Charges totales 73 089,93 €
Résultat de I'exercice 24 860,21 €

Résultat meilleur qu’en 2024 (-36781,81 €) : + 11 921 € 2025 VS 2024
Trésorerie : Disponibilités (banque) : 63 895,34 €
Créances : Clients : 23 598,28 €
Dettes : Environ 38 419 € :
Fonds propres
e Réserves (actif-dettes) : 148 377,75 €
e Résultat 2025 : -24 860,21 €
e Capitaux propres totaux : 124 420,53 €

PRINCIPALES RECETTES

e Ventes / cotisations / prestations : 242 760 €
e Subventions d'exploitation : 93 107 €

Les ressources de la Ligue proviennent principalement de l'activité propre (cotisations,
engagements, formations, prestations), complétées par les subventions.

PRINCIPALES DEPENSES
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e Achats et charges externes : 161 084 €
e Salaires : 154 220 €

e Charges sociales : 41 265 €

e Amortissements : 12 223 €

Les deux postes qui expliquent I'essentiel des dépenses de la Ligue sont les ressources
humaines et les frais de fonctionnement et d’activité.

Irene FERRANTE, Responsable administrative de la Ligue, explique les chiffres clé.

En amont, elle informe que le nouveau cabinet comptable a réussi a identifier I’erreur qui a
causé le déséquilibre de 80 € de la balance 2025.

Il s'agit d’une écriture de mai 2025 qui doit provenir de l'intégration des ventes de I'ancien
logiciel qui s’est mal imputée en compta (la facture a été enregistrée dans un compte
30000000 au lieu que dans un compte 7).

Bilan financier 2025

.. RESULTAT 2025

& ® E +12 k€

PRODUITS CHARGES RESULTAT 2025 (-36 782 €)

348 230 € 373090 € - 24 860 €

VS BUDGET
PREVISIONNEL 2025
Total des produits d'exploitation Total des charges d'exploitation Déficit de I'exerci
L al des urts dexploitatio al 'S Charges a expi atiol = e | exercice ) o 5 k€
(-19 472 €)
EN SYNTHESE

RESULTAT 2025 EVOLUTION VS 2024 ECART VS BP 2025

- 24 860 € +12 k€ -5 k€

Déficit de l'exercice Arnélioration du résultat Par rapport au budget prévisionnel

Le résultat reste déficitaire mais s’améliore

de prés de 12 k€ par rapport a 2024.
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DEPENSES

Les principales charges d'exploitation se répartissent ainsi :

H » Achats et charges externes 154 984 €
222+ salaires 154220 €
O » Charges sociales 41265 €
Jdl ¢ Amortissements 12223 €
ﬁ « Achats de marchandises 6100 €

Deux postes expliquent I'essentiel des dépenses de la Ligue :

 FRAIS DE FONCTIONNEMENT /
' ACTIVITE

155000 €

Achats et charges externes

RESSOURCES HUMAINES
195 000 €

Salaires + charges sociales

RECETTES

Gf Les ressources de la Ligue proviennent principalement
de son activité propre, complétées par les subventions.

W )
S S
Cervewres . [ 120k€ % || 69 %

des recettes

COTISATIONS ~ | provienment de
@ | ET ENGAGEMENTS _ M3 kE 32% | | ractivite propre

B

de la Ligue
smeros [ o 7% - |
27 %

oe——— o
| AUTRES PRODUITS = proviennent
| (divers, remboursements, etc.) 12 k€ 4 /6 | des subventions .

. /
LA LIGUE FINANCE L'ESSENTIEL DE SON ACTIVITE )
GRACE A SES RESSOURCES PROPRES. \\Q) =
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=  TRESORERIE ‘ 63 895 €

£
") AuRLED2S o + 6 169 € de trésorerie sur 'année 2025 VS 2024.

CAPITAUX ‘ 124 421 €

PROPRES e =23 777 € surlannée 2025 VS 2024.

RESTENT POSITIFS

malgré les déficits successifs.

@ TRESORERIE @ CAPITAUX PROPRES
La trésorerie correspond aux disponibilités

Les capitaux propres représentent le patrimoine net

immédiates de la Ligue. de la Ligue.
Trésorerie = disponibilités (banque CC + livret) Capitaux propres = trésorerie + immo + créances — dettes
Q Les indicateurs financiers de la Ligue restent solides, témoignant d'une situation financiére saine
et d'une capacité a absorber les déficits.

Vote du rapport du trésorier et du bilan financier 2025
Voix Contre : 10

Abstentions : 31

Voix Pour : 165

Approuvé a la majorité.

Le rapport est adopté.

Irene FERRANTE, Responsable administrative de la Ligue, présente aussi la situation
patrimoniale de la Ligue a fin juin.
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Trésorerie
SITUATION FINANCIERE AU 23 06 2026

Données provisoires non issues d’un arrété comptable.
Reprise de comptabilité et rapprochements bancaires en cours par le nouveau cabinet comptable.

TRESORERIE ET PLACEMENTS CREANCES IDENTIFIEES DETTES IDENTIFIEES

i

i Compte courant 20635€ E Factures émises "' Dettes enregistrées 3884 €
a encaisser 64 €

é Livret Bleu Association 6900 € E Salaires nets de juin 8910 €
[:H Factures & émettre 15966 €

E Livret OBNL 10€ =+ identifiées @ Charges sociales 2647 €

associées
21 Portefeullle financier 15 855 € u@ Subvention;attribuge 10500 € ' Facture déja engagée ek
& recevoir (& recevoir)
TOTAL TRESORERIE ET PLACEMENTS 43 420 € TOTAL CREANCES 32880€ TOTAL DETTES 25101 €
RECAPITULATIF PATRIMOINE DE LA LIGUE
@ TOTAL ACTIFS IDENTIFIES 76 300 €

(Trésorerie ot placements + Créances) VEH'CULES
€& TOTAL DETTES IDENTIFIEES 25101 € ﬁ appartenant
& la Ligue

SITUATION NETTE ESTIMATIVE
(Actifs identifiés - Dettes identifiées) 51 1 99 €

Intervention de Dominique BAUD - CLUB SPOR. FONTAINE LES DIJON

Elle demande pourquoi les comptes ne sont pas présentés par le Trésorier.

Vincent GASCARD explique que, en qualité de Trésorier, il gére les finances en surveillant les
dépenses et les recettes; il élabore le budget prévisionnel en lien avec le Président, le Bureau
et les Commissions; il supervise les comptes par un travail de suivi trimestriel; il participe a
la définition de la stratégie financiére et accompagne la Ligue dans sa mise en place.
Néanmoins, il n‘est pas expert-comptable ni un spécialiste de la comptabilité, et le Bureau a
décidé que les comptes seraient présentés par Irene, qui est plus a méme d’expliquer les
chiffres et les comptes.

Stéphane MARAZZI demande si le Bureau a vérifié si cela était conforme aux statuts.

Virginie MYOT répond que oui, et que le Bureau assume ce choix de proposer une
présentation technique des comptes par un salarié, a la présence du Président et du Trésorier
qui sont disponibles pour répondre aux questions de gestion stratégique et politique.

Intervention de Sébastien RIBOULET — UNION SPORTIVE DE JOIGNY VB
Il remercie Vincent GASCARD pour son travail.

Intervention de Romain BESSONAT - BUXY VOLLEY TEAM
Il remercie pour la présentation claire de la situation financiére, et félicite les bénévoles pour

leur travail.

Intervention de Nicolas GIROD - PAYS DE SALINS VB
Il demande si, au vu de la trésorerie, il a été envisagé de faire un emprunt pour les véhicules.

Vincent GASCARD répond que le dernier véhicule (le Berlingo) a été financé par un emprunt.

‘ 6) PRESENTATION DES V(EUX DES CLUBS
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Irene FERRANTE présente la nouvelle procédure des veeux, qui sera appliquée a partir de
2027.

Nouveau processus des veeux des GSA

0 .9 .9 .9 @ 0 9 0

= ] ® || ® 2 || g
— v—
S — v =
= 5 00 e00 20 N+1
71 L 11 S
OUVERTURE i DEPOT DU VCEU ™ EXAMEN DE ] TRANSMISSION [ ETUDE DU VIEEU d VALIDATION DE LAVIS K PRESENTATION DU VCEU ] APPLICATION
DE LA PERIODE PAR LE CLUB RECEVABILITE A LA COMMISSION PAR LA COMMISSION PAR LE COMITE A UASSEMBLEE AN+
DES VCEUX par le CONCERNEE DIRECTEUR GENERALE
Le club complite Bureau Exécutif La commission étudie e Le voeu adopté
Information la fiche de voeu Le vioe est adressé [T R Le (omlhé'Daredeur Le veeu est présenté est appliqué
transmise par etla transmet  la i la comission qui est transmis Sne s e 4 FAG pour vote & compter de
mail par la Ligue Ligue par email compétente 41aLigue COESOn i Ja ssison N+1
avant la date limite VAG et le valide
ou non
J \ S - -— —
VOTE DE
? L'ASSEMBLEE GENERALE
|
€ veeu non RecevapLe l €) avisnowvauoe l
Fin du processus Fin du processus
e B RERETE APPLICATION
EFFECTIVE
Fin du processus Fin du processus
+8, CLUB LIGUE / BUREAU EXECUTIF e  COMMISSION ows COMITEDIRECTEUR ASSEMBLEE GENERALE
- Le club formule et transmet Vérifie la recevabilité :;; Etudie le veeu et @™ Valide ou non "‘ Vote be veeu

S0M Vel et transmet le veeu émet un avis I'avis de la commission

— — e |

o Seuls les vaeux validés par le Comité Directeur sont présentés a 'Assemblés Générale pour vote,

Ensuite, I’AG passe a I'examen et au vote des voeux présentés.

e Veeux du Beach Sport Dijon

Secteur concerné (cocher) :

Sportive Arbitrage Technique
Développement >< Beach Médical
Trésorerie Secrétariat Autre : ......

Nature de la proposition :

revoir le tarif de la licence cutdoor qui ne concerne que les joueurs qui font de la compétition beach-volley en série 1, série 2 et CDF.

La part ligue est égale a celle d'une licence volley-ball (elle est méme supérieur pour un joueur outdoor M18 et M21) alors qu'aucune
action n'est proposee par la ligue pour ces joueurs (organisation d'un championnat régional, organisation d'un serie 2...)

Pour information nous sommes |a seule ligue & mettre le méme tanf en volley-ball et outdoor. Comment justifier que la licence outdoor ne
soit pas diminuée comme pour les licences para-volley, ou bien compet lib 7

Ce tanf limite considérablement le développement du beach-volley avec des joueurs qui refusent de prendre une licence outdoor trop cher
pour jouer seulement 1 ou 2 toumois.

Adéle BARDOUILLET, Présidente du BEACH SPORT DIJON, demande de revoir le montant de
la part Ligue, pour qu’elle soit plus cohérente avec la part fédérale. L'activité de la Ligue pour
le Beach Volley est encore tres faible et rien ne justifie le tarif.

Sébastien RIBOULET suggeére de regarder plus aux projets a venir.

Philippe FAIVRE reconnait que tous les projets présentés I'année derniére n‘ont pas pu voir le
jour, la Commission Outdoor ayant rencontré des difficultés. Il avait été prévu un tournoi
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régional basé sur des tournois Série 3. Adele BARDOUILLET précise que les Série 3 sont
organisés par les clubs, non pas par la Ligue.

Sébastien RIBOULET demande si la CRS peut ouvrir des engagements a un championnat
régional de Beach Volley. Philippe FAIVRE confirme que c’était le projet et qu'il faut le
relancer.

Virginie MYOT rappelle qu'il y a eu le lancement des stages CRE Beach.

Nicolas GIROD est favorable a un ajustement du tarif tant que les projets ne sont pas
réalisés.

Stéphane MARAZZI demande si les tarifs sont décidés par les commissions. Virginie MYOT
répond que les commissions peuvent les proposer.

Vote du voeu du Beach Sport Dijon : Revoir les tarifs de la part Ligue sur les licences
Outdoor

Voix Contre : 0

Abstentions : 14

Voix Pour : 92

Approuvé a la majorité.

Le voeu est approuvé et le tarif sera revu.

e Voeux de I'Amicale Laigue Lédonienne

Secteur concerné {cocher) :

X Sportive ___ Arbitrage Technique
Développement __ Beach Médical
Trésorerie ____ Secrétariat __ Autre: ...

Nature de la proposition : Mk\gm gfoil-f’\_“_jj_{['fiﬁ Gﬁ ;Clw_?\iy)i

/Dfo(;,(;aﬂﬂ_ Ung, (j&muli o*f_ {‘\\va[jr‘u-vqu‘ L‘X4 vl CL_QI(JF‘LZQ ?va

}\4‘?_,:2_ gﬁu«” r/{a ANV ELLnx I YN ¢ Mfégmj'w

Ce Sort tw Teams éfu e
h&jw-d% i Q Mmg; 3o oS La CHU!DS._ oI (OURMER
“P ’ (i ¢ jont)

Le voeu a été discuté en Commission Sportive et le sujet sera rediscuté lors de la prochaine
réunion du 25 aout. Le but est de réétudier le championnat M15 4x4.

Eric APFFEL intervient pour dire que la gestion du championnat M15 est difficile & cause des
contraintes géographiques.

Piere MAMESSIER demande quel est l'intérét de garder un championnat 4x4.

Philippe FAIVRE répond que pour beaucoup de clubs il est difficile de se projeter ainsi que
d’avoir un effectif pour un championnat 6x6.

Francois REBESCHINI ajoute que pour certains clubs il est difficile de recevoir.

Vote des voeux de I’Amicale laique Lédonienne : Changer la formule du championnat
M15 4x4

Voix Contre : 0

Abstentions : 10

Voix Pour : 196

Approuvé a la majorité.

Le voeu est approuvé et la formule sera rediscutée.
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‘ 7) PROPOSITION DE TARIFS ET AMENDES 2026/27

Virginie MYOT présente le Tarif 2026/27.

Onglet « Licences et affiliations » :
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2026/27 - LICENCES & AFFILIATIONS Cotisations Fédérales, Régionales,

Départementales
202526 | 2026/27 | 2025126 | 2026/27 cB 2025126 | 2026127
AFFILIATIONS, REAFFILIATIONS & INSCRIPTIONS VOLLEY
20€ 20,18 € 5€ 6€ 25€ 26€ GSA - Premigre Affiliation*
38€ 38,34 € 32€ 33€ 70€ € Réaffiliations GSA LOISIR & UGS
gratuité GSD/GSR - Affiliation/Réaffiliation

121€ 122,09 € 32€ 33€ 153 € 155€  |Réaffiliations GSA NIVEAU DEPARTEMENTAL

219€ 220,97 € 36€ 7€ 255 € 258 € Réaffiliations GSA REGIONAL

304 € 306,74 € 36€ 37€ 340 € 344 € Réaffiliations GSA NIVEAU NATIONAL

20€ 2018 € 5€ 6€ 25¢€ %€ (F;rgzi(e‘;rr:enaefxfliaztizz (éIéUEcﬁtJeNsEj (Gv;er\)l;otice Pack création d'un

38€ 38,34 € 32¢€ 33€ 70€ M€ Réaffiliation CLUB JEUNES

LICENCE DE BASE ENCADREMENT

31 € 31,28 € 16 € 17€ 47 € 43 € Extension DIRIGEANT

39€ 39,35 € 16 € 17€ 55€ 56 € Extension SOIGNANT

39€ 39,35€ 16 € 17€ 55€ 56 € Extension - ARBITRE - a partir de M18

39€ 39,35 € 16 € 17€ 55€ 56 € Extension - EDUCATEUR SPORTIF - a partir de M18

39€ 39,35 € 16 € 17€ 55€ 56 € Extension - EDUCATEUR SPORTIF OPTION PRO

21€ 21,19 € 9€ 10€ 30¢€ NE€ Extension ARBITRE - Catégorie M15 a M9

2€ 2,00€ 0€ 0€ 2€ 2€ Extension PASS BENEVOLE - REVERSEMENT > LR 1€

e 1207 € 6€ 7€ 147¢€ 149 € g:s(:I'IB'éIZr)]EVI\(I)Ilg)T:;L(rJtIi\Jr E:teMnf;on Encadrement (Sauf Dirigeant et

LICENCE DE BASE PRATIQUE COMPETITIVE - Extension VOLLEY-BALL

122 € 123,10 € 0€ 0€ 122 € 123 € Statut PRO - REVERSEMENT > LR 22€ & LNV 22€

51€ 51,46 € 46 € 47€ 97 € 98 € MASTERS (40 ans et +) - SENIORS

51€ 51,46 € 32€ 33€ 83€ 84 € M21-M18

21€ 21,24 € 32€ 33€ 59 € 60 € M15

21€ 21,24 € 28€ 29€ 55€ 56 € M13

27 € 27,24 € 15€ 16 € 42€ 43€ M11-M9

16 € 16,14 € 10€ 11€ 26€ 27€ M7

141 € 142,27 € 47€ 43€ 188 € 190 € DROIT DE MUTATION JOUEUR NATIONALE - a partir de M18

81€ 81,73 € 41€ 42€ 122 € 124 € DROIT DE MUTATION JOUEUR REGIONALE - & partir de M18

81€ 81,73 € 47€ 43 € 128 € 130€ DROIT DE MUTATION EXCEPTIONNELLE (toutes catégories)
470€ 47423€ 0€ 0€ 4T0¢€ 474 € E(réarinsi r(11i:eDossier Licence avec Transfert - divisions LNV et Elite
683 € 689,15 € 0€ 0€ 683 € 689 € Frais de Dossier Licence avec Transfert - divisions Elite Masculine,

N2 et N3
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LICENCE DE BASE PRATIQUE COMPETITIVE - Extension OUTDOOR

32¢€ 32,29¢€ 45€ 46 € 7€ 78€ MASTERS (40 ans et +)/SENIORS /M21/M18
19€ 19,17 € 15€ 16 € 34€ 35€ M15/M13
19€ 19,17 € 14€ 15€ 33€ 34€ M11/MIIM7
50 € 50,45 € 47€ 43€ 97 € 98 € DROIT DE MUTATION OUTDOOR ADULTES - & partir de M18
LICENCE DE BASE PRATIQUE COMPETITIVE - Extension PARA-VOLLEY
18 € 18,16 € 10€ 11€ 28€ 29€ MASTERS/SENIORS
16 € 16,14 € 8€ 9€ 24€ 25€ M21-M18
13€ 13,12 € 6€ 7€ 19€ 20€ M15a M7
aT€ 4742€ 6€ 7€ 53€ s4€ ’\DAI?;)IT DE MUTATION ADULTES PARA-VOLLEY - & partir de
LICENCE DE BASE PRATIQUE COMPETITIVE - Extension COMPET'LIB
32¢€ 32,29€ 15€ 16 € 47 € 48€ a partir de M18
g€ 8.07€ 0€ 0€ g€ 8¢ :é\s/g I:(:SOEI\’/\I/lPEE’\‘T_l_LlBLg:p;r:uve fédérale compet'lib & CM) -
LICENCE DE BASE PRATIQUE NON COMPETITIVE - Extension LOISIRS
22¢€ 22,00 € 0€ 0€ 22,00 € 22,00€ |a partir de M15- REVERSEMENT > LR 5€ + CD 5€
LICENCE TEMPORAIRE
8€ 8,07€ 2€ 3€ 10€ 1€ Validité 1 mois
17€ 17,15 € 3€ 4€ 20€ 21€ Validité 3 mois
LICENCE EVENEMENTIELLE DECOUVERTE-INITIATION
gratuité PASS EVENEMENTIELLE
TITRE DE PARTICIPATION PASS SMASHY
gratuité PASS SMASHY
SURCLASSEMENTS

gratuité Simple Surclassement
26€ 26,23€ 13€ 14€ 39€ 40€ Double Surclassement
1€ 31,28€ 13€ 14€ 44 € 45€ Triple Surclassement

LICENCES CLUB JEUNES

gratuité EXTENSION DIRIGEANT

gratuité Création EXTENSION COMPETITION VOLLEY BALL
s 400€ 0€ 0€ s€ 4€ EZ@?&SE;EETE}IE\#?;SQ COMPETITION VOLLEY-BALL -

OPTION OPEN ET PPF
19€ 19,17 € 0€ 0€ 19¢€ 19€ OPTION OPEN
75¢€ 75,68 € 0€ 0€ 75€ 76 € OPTION PPF
LICENCES MULTIPLES au sein d'un méme GSA
5¢€ 500€ 0€ 2€ 5€ 7€ i:::z[sjlzré 5:10;;:3{26{1'\; ?gpgli;nentalre a partir d'une licence
we | omwe | oe | s¢ e | o[ ate o St i
se | awe | o€ | 2€ 5€ | 7€ |oqanson Excatoment oo Patie Compétive o 1511
5¢ 500€ 0€ 0€ 5€ 5€ 2éme Extension Encadrement supplémentaire a partir d'une
Extension Encadrement
INDEMNITES DE FORMATION - Droit supplémentaire de mutation

o€ u2E 0€ 0€ e 2u€ ;/a;lzl;rrzc;:\t/ad; io(grg:;lon LICENCE JOUEUR de club quitté (GSA)
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Onglet « Engagements et Amandes » :

2026/27 - ENGAGEMENTS COMPETITIONS, AMENDES ET DROITS - TARIFS REGIONAUX

ENGAGEMENTS CHAMPIONNATS REGIONAUX

Cotisation Ligue | Cotisation Ligue
2025/26 2026/27

Engagement championnat pré-national Senior 536 € 542 € Par équipe engagée
Engagement championnat régional Senior 216 € 219€ Par équipe engagée
1ére affiliation et engagement en championnat régional Senior 158 € 160 € Par équipe engagée
Engagement championnat Senior Beach Volley 20€ 21€ Par paire engagée
Engagement championnat régional M18/M21 49€ 50€ Par équipe engagée
1ére affiliation 27€ 28€ Par équipe engagée
Engagement championnat régional M15 6X6 49€ 50€ Par équipe engagée a partir de la 1ére participation & un plateau
1ére affiliation 27€ 28€ Par équipe engagée a partir de la 1ére participation & un plateau
Engagement championnat régional M15 4X4 53€ 54 € Par équipe engagée a partir de la 1ére participation & un plateau
1ére affiliation 27€ 28€ Par équipe engagée & partir de la 1ére participation a un plateau
Engagement championnat régional M13 42€ 43€ Par équipe engagée & partir de la 1ére participation & un plateau
1ére affiliation 21€ 22€ Par équipe engagée a partir de la 1ére participation & un plateau
Engagement championnat régional M11 29¢€ 30€ Par club engagé a partir de la 1ére participation & un plateau régional
1ére affiliation 21€ 22€ Par club engagé a partir de la 1ére participation & un plateau régional

AMENDES ET DROITS CRS / CRA

Amendes CRS aux GSA
1er forfait 84€ 85€ Par équipe engagée en championnat M18, M21, régional Senior
1er forfait 168 € 170€ Par équipe engagée en championnat pré-national Senior
2eme forfait 126 € 128 € Par équipe engagée en championnat M18, M21, régional Senior
2éme forfait 252€ 255€ Par équipe engagée en championnat pré-national Senior
3¢me forfait 168 € 170€ Par équipe engagée en championnat M18, M21, régional Senior
3éme forfait 336€ 340€ Par équipe engagée en championnat pré-national Senior
4eme forfait = forfait général 284€ 287€ Par équipe engagée en championnat M18, M21, régional Senior
4éme forfait = forfait général 567 € 573€ Par équipe engagée en championnat pré-national Senior
Report de match en cours de saison / hors périodes gratuites 21€ 22€ Par équipe engagée en championnat M18, M21, régional Senior
Report de match en cours de saison / hors périodes gratuites 42€ 43€ Par équipe engagée en championnat pré-national Senior
Résultat non transmis par interet avant dimanche 18 H 42€ 43€
Retard envoi feuille de match papier (postée ou scannée aprés le mardi suivant la rencontre) 42€ 43€
Oblig.ation dun arl?itre (pfficiel ou gn formation) désign§ par équipe ejgage’g dgns le champiqnnat, 74¢€ 75¢€
L'arbitre officiel doit arbitrer au moins 3 matchs et 'arbitre en formation doit valider sa formation
2 marqueurs désignés par club. Le marqueur en formation doit valider sa formation dans I'année. 27€ 28€ Par marqueur manquant
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Amendes et droits CRA aux GSA

Nombre de ballons identiques & ceux du match insuffisant (12 ballons) 42€ 43€ En championnat Senior
Manquement de deuxiéme arbitre qualifié pour un match 42€ 43€ En championnat pré-national Senior
Frais de dossier Commission Régionale d'Appel 53€ 54 €
me | _me [ meeer
Absence de tenue officielle pour le 2éme arbitre 42€ 43€
Sanction terrain - AVERTSISSEMENT Carton jaune 53€ 54€
Sanction terrain - PENALISATION Carton rouge 84€ 85€
Sanction terrain - EXPULSION Cartons jaune et rouge tenus ensemble 105€ 107 €
Sanction terrain - DISQUALIFICATION Cartons jaune et rouge tenus séparément 158 € 160 €
Amendes CRA aux arbitres

Absence de tenue officielle pour le 1er arbitre 32€ 33€ Facturé a l'arbitre
Désistement arbitre & moins de 48h non justifié 53€ 54 € Facturé a l'arbitre
Absence de rapport d'avertissement et de sanctions terrain 53€ 54€ Facturé a larbitre
Absence injustifiée de ['arbitre 105€ 107 € Facturé a l'arbitre

Indemnités arbitrage et supervision
Indemnités Championnat Prénational et Régional Arbitre 1 38€ 39€ Facturé par la Ligue deux fois dans la saison
Indemnités Championnat Prénational Arbitre 2 33€ 34€ Facturé par la Ligue deux fois dans la saison
Indemnités Championnat Régional Arbitre 2 33€ 34€ Tarif préconisé (non obligatoire) & payer directement par le club recevant
Indemnités Championnat Prénational Table de marque 16 € 17€ Payé directement (obligatoire) par le club recevant
Indemnités Championnat Régional Table de marque 1€ 12€ Payé directement (obligatoire) par le club recevant
Indemnité Superviseur 38€ 39€ Désigné et planifié par la CRA - Facturé une fois par an & tous les clubs

Onglet « Formations » :

FORMATION ENTRAINEUR REGIONAL
Formation Prim'Anim 8¢
DRE 1 Certificat Animateur 160 €
DRE 1 Certificat Initiateur 3¢
DRE 1 Ceriificat Educateur 107 €
DRE 1 Certificat Educateur (30h) 213
DRE 2 M1 Animateur Beach 107 €
DRE 2 M2 Accueil et formation du jeune joueur LR
DRE 2 M3 Prépa Physigque 107 €
DRE 2 M4 Formation civique et citoyenne 107 €

FORMATION ARBITRE REGIONAL

Initiation aux régles gratuit

Formation Marqueur I HORS JEUNE ARBITRE

Formation Arbitre Départemental A€ HORS JEUNE ARBITRE

Formation Arbitre Régional 1€ HORS JEUNE ARBITRE
FORMATION DU JEUNE JOUEUR

Pariicipation journaliére stage de sélection CRE M15 39¢ Facturation au stage
Participation journaliérs stage de sélection CRE M18 1€ Facturation au stags
Camp 5 jours 495 € Facturation au camp
Camp 4 jours 86 E Facturation au camp

Les tarifs présentent globalement une augmentation de 1% (arrondi

de soutenir les projets et le budget prévisionnel (pour conserver les salariés, investir, etc.).
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Sauf pour les camps, pour lesquels les tarifs ont été augmentés davantage a la suite d’une
étude de marché, mais qui restent malgré cela compétitifs.

Intervention de Dominique BAUD - CLUB SPOR. FONTAINE LES DIJON
Elle demande ce que cette hausse apporte au budget prévisionnel.

Philippe FAIVRE répond que l'augmentation est ajustée a linflation, mais que le budget
prévisionnel sera présenté et soumis au vote en septembre.

Intervention de Vincent BERTOCCHI - VOLLEY AUDINCOURT CLUB
Il demande si les amendes pour les forfaits dans les championnats Access (jeunes et senior)

sont opportunes, au vu de |'esprit de ces championnats qui sont tournés développement et
découverte, pour certains.

Philippe FAIVRE répond que la CRS a bien recu et entendu cette demande, c’est en effet une
vraie question a se poser. Ce sera discuté lors de la prochaine réunion.

Vote du Tarif 2026/27 (3 onglets) :

Voix Contre : 18

Abstentions : 17

Voix Pour : 71

Approuvé a la majorité.

Le Tarif 2026/27 (3 onglets) est approuvé.

‘ 8) REMISE DES RECOMPENSES ET DISTINCTIONS

Remise des récompenses et distinctions par Philippe FAIVRE, président de la Ligue BFC de
Volley.
En chiffre, I'historique depuis 2019 :

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026

Nombre de clubs 16 15 10 14 15 10
Nombre de demandes fotales 74 102 71 87 87 74
Letire de remerciement REG 12 38 47 51 43 25
Letire de élicitations 41 37 36 42 7 16 16 16
Médaille de bronze 4 5 16 12 4 6 6 6
Medaille d'argent 2 1 7 7 4 4 4 4
Médaille d'or 0 3 0 2 0 1 1 2
Plaquette de la Reconnaissance 3 0 1 1

Total DISTINCTIONS ATTRIBUEES | 47 46 m 101 65 78 Ikl 54

o Remise des Lettres de remerciement régionales :
= 25 attribuées sur 25 demandes des clubs

o Remise des distinctions fédérales a titre régional :
e Lettres des félicitations : 16 sur 23 demandes des clubs
e Médailles de bronze : 6 sur 14 demandes des clubs
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e Médailles d'argent : 4 sur 13 demandes des clubs
e Médailles d’or : 2 sur 2 demandes des clubs
e Plaquettes de la reconnaissance : 1 sur 1 demande des clubs

FFvolley @

Liste des Distinctions
12/06/2026 10:02:58

Nom Licence Ligue Récompense (s}

M. BARBIER VALENTIN 2005188 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
M. BERNARD FLORIENT 2619398 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
M. BOURDENS JACQUES 2148152 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE DE BRONZE (REGIONALE)

M. BOURGEOIS GILLES 1087495 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > PLAQUETTE DE RECONNATSSANCE

M. CHARPIN NICOLAS 1525124 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE DE BRONZE (REGIONALE)

M. CLAUDEL ERIC 1840972 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE D'OR (REGIONALE)

M. CLAUDEL HUGO 1835411 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE- COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
M. CLAUDEL LOIC 1719850 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
MME CUCHEROUSSET OCEANE 2697910 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
MME DA PONT JENNY 1995312 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 » LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE}
M. DARMIGNY JORDAN 2251512 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
M. DEPOIL JEAN-PAUL 2683106 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
M. FAIVRE PHILIPPE 1785198 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE D'ARGENT (FEDERALE)

M. FROMENTIN DIDIER 1808239 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE D'ARGENT (REGIONALE)

M. GUELOU JEAN-EIERRE Ligue BOURGOGNE-FRANCHE- COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
M. HONG PAUL 1864552 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE D'ARGENT (REGIONALE)

M. HUMBLOT CYRILLE 1181065 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE DE BRONZE (REGIONALE)

M. LATAS DJORDJE 2192478 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE}
M. LAURENT PIERRE 1701063 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE- COMTE 2026 > MEDAILLE D'ARGENT (REGIONALE)

M. LEJEUNE ANTOINE 2110663 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
M. MATHEY MAXIME 2044821 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDATILLE DE BRONZE (REGIONALE)

M. MENS MATHIEU 1715883 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE DE BERONZE (REGIONALE)

MME MOUSTRAIRE DOROTHEE 2588796 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
MLLE PECHINOT ELODIE 1619370 Ligue BOURCGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE D'ARGENT (REGICNALE)

M. PETETIN GHISLAIN 2786117 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
M. PLAGNAT CLEMENT 2415697 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE DE BERONZE (REGIONALE)

M. ROCHE VINCENT 1127959 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > MEDAILLE D'OR (REGIONALE)

M. ROSE MICHAEL 802819 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
MME SIEPER FLORIANE 1805044 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 > LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE)
MME VIGNERON ROXANE 1904008 Ligue BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 2026 » LETTRE DE FELICITATIONS (REGIONALE}

TOTAL GENERAL :

FOM / 1 FAM [/ FBM [/ FLF / 1PFDR / 2ROM / 4 RAM / & RBM / 16 RLF / EDF >» 30 récompenses.

Philippe FAIVRE remet également les récompenses des championnats 2025/26 qui n‘ont pas
été remises lors des derniers matchs, ainsi que les récompenses non remises pour le Circuit
Outdoor 2025.

| 9) QUESTIONS DIVERSES

o Questions de Yann GINESTET — AMICALE LAIQUE LEDONIENNE

Le club a regu une sanction pour un match en championnat PNM a cause d’un probléeme de
licence, mais la communication de la sanction est arrivée tres tard par rapport a la date du
match (1 journée). Quel est la raison de ce délai si long ?

Paul SAUVIN a eu la méme chose pour le Volley Saint Vitois.

La CRS va faire des vérifications et leur donner une réponse.

Il demande aussi si, suite a un malaise d'une jeune licenciée, le club peut prétendre que la
famille présente un certificat médical pour reprendre |'activité (lors de la prise de licence, la
famille avait coché le suivi médical via le QS sport). La procédure pour demander une
modification a la FFvolley est trop longue et compliquée. Est-ce que la Ligue peut introduire
une nouvelle régle ?

Luc RITZ répond que la Commission Médicale va réfléchir a ce point.

Irene FERRANTE précise que les statuts et réglements appliqués sont ceux de la FFVolley et
que la Ligue ne peut pas les modifier. Néanmoins, un club peut appliquer des regles
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supplémentaires a ses adhérents, notamment la demande d’un certificat médical pour les
mineurs, méme si cela n'est pas imposé par la FFvolley.

o Question de Paul SAUVIN - VOLLEY SAINT VITOIS

Il demande s'il est normal que les M15 ayant participé au championnat 6x6 n’aient pas regu
les t-shirts distribués sur le dernier plateau M15 4x4.

Philippe FAIVRE répond qu’il faut vérifier si la décision était de donner les t-shirts seulement
aux premiers ou a tous les participants. De méme que si les t-shirts étaient prévus pour
tous les M15 engagés ou seulement pour ceux ayant participé aux finales (dernier plateau).

o Intervention de Didier FROMENTIN - Président CRA

Il sollicite les clubs a Ilui communiquer les dates des tournois de rentrée, afin de prévoir
I'arbitrage et en profiter pour animer des explications sur les nouvelles regles.

o Intervention d'Irene FERRANTE- Responsable administrative Ligue

Elle informe que, afin de récupérer le nombre trés important d’heures supplémentaires
travaillées, elle ne travaillera pas le vendredi aprés-midi pendant un certain temps. A partir
de la rentrée le secrétariat sera donc fermé vu le départ de Clara fin aout.

Aussi, elle rappelle la procédure de validation des licences et le fait que les licences doivent
étre saisies au plus tard le lundi aprés-midi pour étre surs qu’elles soient validées
administrativement pour le week-end.

Processus de validation des licences FFVolley
Pourquoi cela ne se fait pas en 24h !

3A.Vaication admiiswatve (ie)  JETTUNENINE
K o8 . [ D2
KN o |F SN EOR + Crtepy

e S
Entraineur / Joueur : Vérification des d t 5 e
dépst COMPLET des documents N o Conteoleetyalidation Licence Validée

i S et saisie de la licence des dossi P .
dans l'espace licencié. S50sslets Préte a 'emploi

e Tous les documents doivent étre
fournis et correctement complétés.

=» La licence est ACTIVE
des cette étape : le licencié peut

MAIS le processus
complet doit étre finalisé

s Le paiement du licencié au club doit jouer / entrainer / arbitrer. en i
étre effectué. 30]"‘032‘!‘"“5"m
=» Condition indispensable 2B. Paiement du panier par le club 3B. Validation financiére (FFVolley)
pour que le club démarre la saisie.
Paiement des licences A Veérification et
par le club * I I 'r =7 encaissement
(panier fédéral) _e par la FFVolley
: . u_n |
A\ petis [ TTTT
» Délai a prévoir : 7 jours en début de saison, moins en deuxiéme partie de saison, ,' EEEN 30 i
s Les étapes prennent du temps, Anticipez vos demandes ! R ‘ jours

Particularités :
o Surclassement : certificat a fournir dés la demande ou possibilité de I'ajouter ensuite a la licence. Le certificat est a renouveler chaque saison.

e Mutation : délais plus longs (compter au moins 8 jours de plus) car demande de mutation 2 valider par club quitté, Ligue, FFVolley.
Seulement aprés ces validations la licence intégre le listing du club et est active.

¢ Licence étrangeére : la validation administrative est faite par la FFVolley et les délais sont plus longs. Selon les cas (3ge, niveau de jeu, pays de provenance,
besoin de transfert international, etc), le processus est différent et peut prendre jusqu'a 3 semaines.

Paul SAUVIN réagit exprimant son désaccord : selon lui, un club doit pouvoir saisir des
licences méme le samedi pour qu’elles soient validées.
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Philippe FAIVRE rappelle, d’'un c6té, la charge de travail que cela représente, et de |'autre,
le fait que myffvolley a rendu la saisie plus facile pour les clubs.

Paul SAUVIN suggéere qu’un bénévole puisse prendre en charge la validation administrative
des licences. Irene FERRANTE n’est pas favorable, car c’est un sujet sensible, délicat,
parfois compligué, qui demande du temps et de la concentration, une connaissance
approfondie des statuts et réglements fédéraux, une application stricte des régles, un suivi
rigoureux et impartial, un lien et des échanges réguliers avec la FFvolley et avec tous les
clubs.

o Intervention de Samuel BOYE — Agent de développement régional

Il rappelle que le calendrier prévisionnel 2026/27 est sorti et que les engagements sont
ouverts pour les championnats PN, M18 Elite, M15 Elite. Date limite d’engagement le 5
juillet afin de sortir les championnats pour le 14 juillet.

En conclusion, Philippe FAIVRE remercie tous les présents de leur participation et de la
qgualité des échanges. Il souhaite un bel été a tous et donne rendez-vous au 6 septembre
2026 pour la deuxiéme partie de I'AG.

Cloture de I’AG a 22h55.

Philippe FAIVRE Virginie MYOT
Président Secrétaire générale
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