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PROCES VERBAL  
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 

LIGUE BFC VOLLEY 
(2ème partie) 

Besançon, 6 septembre 2026 
 
Feuille d’émargement :  
 

DEP 21 Nb voix 

0210005 CHATILLON/SEINE V.B. NR * 

0210008 BEACH SPORT DIJON NR * 

0210016 CJ* LYCEE INTERNATIONAL CHARLES DE GAULLE) 0 

0210018 VOLLEY BALL AUXONNAIS NR * 

0210019 VOLLEY CLUB VINGEANNE NR * 

210020 GSR BOURGOGNE FRANCHE-COMTE DE VOLLEY 1 

0210030 VOLLEY LOISIRS 21 NR * 

0210031 CJ*AS LYCEE STEPHEN LIEGEARD  1 

0213827 ASPTT DIJON 10 

0216180 VOLLEY CLUB CHENOVE 11 

0218790 CHEVIGNY LOISIRS ET SPORTS 3 

0218794 VOLLEY BEAUNE 6 

0218956 CLUB SPOR. FONTAINE LES DIJON 11 

0219695 DIJON TALANT VOLLEY-BALL 9 

DEP 25   

0255795 BESANCON VOLLEY-BALL 10 

0255803 VOLLEY SAINT VITOIS 9 

0255807 ASPTT BESANCON 11 

0255808 VOLLEY CLUB BAVANS NR * 

0255811 CJ*ASSOCIATION SPORTIVE DU LYCEE VICTOR HU 0 

0255812 CJ*AS COLLEGE FELIX GAFFIOT DE QUINGEY 0 

0256450 AS AMICALE LAIQUE MORTEAU NR * 

0259293 ENTENTE VOL.BEAUCOURT/SOCHAUX PAYS MONTB 9 
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0259435 VOLLEY AUDINCOURT CLUB NR * 

DEP 39   

0399351 MJC DOLE 8 

0399352 AMICALE LAIQUE LEDONIENNE 6 

0399353 PAYS DE SALINS VOLLEY-BALL 5 

DEP 58   

0580001 NEVERS VOLLEYBALL NR * 

DEP 70   

0700000 VOLLEY BALL HERICOURT 2 

0706191 AVANT-GARDE MUNICIP VESOUL 9 

DEP 71   

0710024 CJ* COLLEGE PRIVE NOTRE DAME OZANAM  1 

0710026 BUXY VOLLEY TEAM 9 

0710031 CJ* AS LYCEE GABRIEL VOISIN  2 

0710033 CJ* AS COLLEGE DAVID NIEPCE  3 

0710041 CLUB DE VOLLEY-BALL BOURBON-LANCY NR * 

0714025 CJ* LYCEE PRIVE NOTRE DAME OZANAM  0 

0714053 VOLLEY CLUB MACONNAIS 9 

0714054 CJ*ASSOCIATION SPORTIVE COLLEGE PRUD'HON 0 

0714055 CJ*ASSOCIATION SPORTIVE DU LYCEE LA PRAT'S 0 

0714076 VBC CHALON SUR SAONE NR * 

0716088 CREUSOT VOLLEY-BALL 8 

0717441 LA VAILLANTE AUTUN 4 

0717763 VB SENNECEY LE GRAND CANTON 7 

DEP 89   

0890015 UNION SPORTIVE DE JOIGNY VB 5 

0890017 UNION SPORTIVE TOUCYCOISE VB NR * 

0890030 CJ* AS LYCEE LOUIS DAVIER 0 

0898444 SENS VOLLEY 89 NR * 

DEP 90   

0906319 GIROMAGNY VOLLEY-BALL NR * 

0906468 ASM BELFORT VOLLEY-BALL NR * 

* NR = NON REPRESENTE  

TOTAL VOIX 169 

169 VOIX SUR 246 (69%) et 33 CLUB PRESENTS/REPRESENTES 
SUR 48 (69%) 

 

29 PERSONNES PRESENTES  
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1) OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE GENERALE 
 
Virginie MYOT, Secrétaire Générale, ouvre l’Assemblée Générale Ordinaire à 10h10 et 
communique le quorum (169 voix présents sur 246, soit 69%). 
 
Bonjour à tous, je vous espère en pleine forme après un été reposant. Je vous remercie pour 
votre présence pour la 2ème partie de notre Assemblée Générale. 
Je tiens à remercier tous nos sportifs, nos bénévoles, mais également tous nos partenaires 
publics et privés, qu’ils soient pour notre Ligue ou pour nos Clubs de la région. 
Aujourd’hui, Alain remplace notre président Philippe Faivre absent pour des raisons 
personnelles. 
Cette Assemblée Générale lance notre saison 2026-27, que cette saison soit synonyme de 
bons résultats sportifs, de projets réussis, également de liens sociaux aboutis. 
La Ligue a l’honneur et la joie d’accueillir M. Éric LANÇON qui représente notre belle Région 
Bourgogne Franche-Comté à qui je vais laisser la parole. 
Je vous souhaite à tous une très bonne AG dans le respect de chacun et de l’horloge ! 
 
 

2) ACCUEIL DES PERSONNALITES ET DISCOURS DES OFFICIELS 
 
M. Éric LANÇON, conseiller régional Bourgogne Franche-Comté, prend la parole et salue une 
Ligue et des clubs très structurés et présents dans tous les dispositifs proposés par la Région. 
C’est une réalité qui fonctionne, ce sont des partenaires solides, c’est un sport qui sait être 
novateur et porteur de projets. Le volley rempli tous les objectifs (santé, handicap…) porté 
par des personnes responsables et engagées. 
Félicitations pour le travail accompli et pour la suite de la saison. 
 

 

3) ALLOCUTION DU PRESIDENT DE SEANCE 
 
Bonjour à toutes et tous, je vous remercie d’être présents à cette assemblée générale. 
A la suite du décès de sa maman, Philippe a décidé de mettre ses fonctions de président de 
Ligue en sommeil pour une période que nous espérons la plus courte possible. 
Nous lui adressons, ainsi qu’à sa famille, nos plus sincères condoléances. 
Quand une maman part pour son dernier voyage, elle laisse un grand vide dans nos cœurs, 
mais nous ne lui disons jamais assez que nous l’aimons car elle n’est qu’amour pour ses 
enfants. 
En sa mémoire et en soutien pour Philippe et sa famille, je vous propose de faire une minute 
de silence. 
Pour le moment, mon rôle de vice-président était de remplacer Philippe pour des missions de 
représentation lors d’assemblées générale ou lors de remises de récompenses en fin de 
saison. 
J’espérais ne jamais avoir à le remplacer pour l’assemblée générale de la Ligue, mais la vie 
en a décidé autrement. 
Ce sera une première pour moi. 
J’essaierai de remplir ma mission du mieux possible pour que celle-ci se passe dans une 
ambiance sereine et en toute convivialité. 
 
RESULTATS INTERNATIONAUX 
 
Les équipes de France continuent d’enregistrer de bons résultats. 
 
Beach-volley  
Pro tour élite 16 de Rio : La paire Rémi Bassereau – Calvin Ayé obtient la médaille d’argent, 
tandis que Théo Rotar et Arnaud Gauthier Rat terminent avec la médaille de Bronze. 
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Aline Charmereau et Clémence Vieira terminent à la quatrième place. 
Championnat d’Europe : En Espagne Théo Rotar et Arnaud Gauthier Rat décroche la médaille 
de bronze. En Pologne Aline Charmereau et Clémence Vieira terminent à la quatrième place. 
 
Volley assis 
Aux championnats d’Europe B en Tchéquie, l’équipe de France masculine décroche la médaille 
de bronze qui lui permettra de faire, la saison prochaine, les championnats d’Europe A. 
 
Volley-ball 
Aux mondiaux M17 masculins au Qatar, la France termine avec la médaille d’argent. 
Aux mondiaux M18 masculins aux Pays Bas, La France décroche aussi le bronze. 
Aux mondiaux M18 féminins en Lituanie et en Lettonie, la France termine à la quatrième 
place. 
A la Wevza M20 masculine à Francfort, la France termine avec la médaille d’or et est qualifiée 
pour les championnats d’Europe 2027. 
Au championnat d’Europe M18 masculin en Italie, la France obtient la médaille d’argent. 
Au championnat d’Europe M22 masculin au Portugal, la France termine à la quatrième place. 
Aux championnats d’Europe féminins, l’équipe de France a été éliminée en huitièmes de 
finale.  
Aux Jeux Méditerranéens en Italie, la France termine avec la médaille d’or. 
Au tournoi de Cracovie, l’équipe de France, en préparation pour les championnats d’Europe, 
termine avec la médaille d’argent. 
 
VIE DE LA LIGUE 
 
Depuis la dernière assemblée générale du 29 juin ici-même, le bureau et certaines 
commissions se sont remis au travail afin que cette nouvelle saison se déroule le mieux 
possible. 
La commission sportive s’est déjà réunie 4 fois. 
La commission développement s’est réunie le 4 septembre. 
La commission technique a fait une réunion téléphonique courant août. 
La commission d’arbitrage se remet au travail le 13 septembre par une réunion en 2 parties à 
Besançon. 
Le bureau et les présidents de commissions ont eu une séance de travail en commun le 3 
septembre, ici-même. 
Comme vous le voyez, la saison a démarré sur les chapeaux de roue. 
Bonne assemblée générale à toutes et à tous      
 
Alain AUGEY 
Président de la Ligue de Bourgogne Franche-Comté de Volley 

 
 

2) ADOPTION DU PV DE L’ASSEMBLEE GENERALE DU 29/06/26 
 
Pas de remarque concernant ces PV. 
 
Vote du PV de l’AG du 29/06/2026 
Voix Contre : 0  
Abstentions : 0 
Voix Pour : 169 
Approuvé à l’unanimité. 
Le PV est adopté. 
 
 

3) PRESENTATION DU PROJET LIGUE 2024-2028 
 
Virginie MYOT présente l’évolution du Projet Ligue 2024-2028, comme il est prévu de faire à 
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chaque Assemblée Générale.  
Le projet est disponible sous ce lien. 
 

Item Etat Commentaire

Atteindre la mixité au sein du Comité Directeur à l’horizon de la 
prochaine Assemblée Générale Élective en 2028 (loi du 
02/04/2022)
Consolider et poursuivre la structuration de la Ligue via ses 
Commissions Régionales (une Commission = 1 Président et 
des membres actifs)

Rédiger un Règlement Intérieur pour chaque Commission, en 
indiquant clairement ses prérogatives

Créer et encourager le fonctionnement inter-commissions 
quand le sujet l’impose Exemples : CRA/CRS, CRA/CRT, etc

Valoriser les bénévoles (Clubs, Comités Départementaux, 
Ligues) Lettres de remerciement régionale

Maintenir les emplois des salariés
- Subventions FFVolley Thomas et Simone prorogées de 3 ans
- mise à disposition des salariés vers les CDs
- nouveaux revenus d'activité

Recruter un CDI en communication et administratif Projet rejeté par le Comité Directeur le 04/06/2026

Continuer la gestion RH des salariés

- Lancement d'actions pour l'amelioration de la communication interne 
et la cohésion des salariés
- Finalisation du processus de recrutement
- Mise à disposition d'iutils et de guides

Améliorer les conditions de travail (matériel, déconnexion, 
heures sup.)

- Rédaction en cours d'un guide du télétravail.
- Suivi des heures avec alertes en cas de depassements.
- Vérification des agendas à chaque réunion salariés.
- Incitation à la déconnexion en dehors des heures de travail

GOUVERNANCE

 
 

Accroître le nombre de licenciés conformément au Plan 
Horizon 2028 de la FFvolley, en visant 5000 licenciés hors 
licences événementielles

4667 licences en 2025/2026

Développer de nouveaux clubs, notamment des clubs jeunes 
dans les zones dépourvues d'activités, tout en assurant la 
pérennité des clubs existants

7 nouveaux GSA/GSR dont :
- 2 GSA : NEVERS VOLLEYBALL, BOURBON LANCY
- 4 Clubs Jeunes : AS Lycée Hugo Besançon, AS Collège Gaffiot 
Quingey, AS Collège Prud'hon Cluny, AS Lycée La Prat's Cluny
- 1 GSR BFC

Renforcer la fidélisation des jeunes licenciés et mettre en 
place, en collaboration avec les Comités Départementaux, une 
politique attractive pour les catégories M7 à M13 

Mise à dispostion des ADR dans les départements sur ce sujet

Élaborer des plans de développement départementaux qui 
complètent le plan de développement régional Exemple du CDVB39

Encourager la création de nouvelles sections sportives ''volley'' 
au sein des collèges et lycées et assurer la pérennité des 
conventions établies avec les universités

6 sections sportives dont 2 nouvelles :
- Lycée Stéphen Liégeard, 21220 BROCHON
​- Collège Félix Gaffiot, 25440 QUINGEY
+ Collège Voltaire 25000 BESANCON

Déterminer les objectifs sportifs et techniques de la Ligue : 
performance et/ou le développement

Centre Régional d’Entraînement : assurer la continuité dans la détection 
et le développement, en favorisant la formation du joueur citoyen. 
Mettre en place des actions de prévention physique et mentale

Interventions : lutte contre les violences à la Toussaint, prévention des 
blessures (Kiné) à Noël, nutrition en février, préparation mentale en 
Avril 

Poursuivre le développement des pratiques de volley loisir, 
volley santé et volley outdoor

Outdoor : beach volley au CRE + circuit outdoor
Loisir : pérrénisation de l'open Volley (annualisation et suite du circuit), 
intervention dans les clubs affiliés demandeurssur les créneaux loisirs 
(exemple Volley loisir 21 avec semaine du loisir.
Santé : interventions ponctuelles

Organiser des regroupements sans classement destinés aux 
nouveaux pratiquants et aux jeunes licenciés

Anticiper l’évolution des championnats du futur, notamment en 
optimisant les distances parcourues par les clubs

DEVELOPPEMENT

 
 

https://bourgognefranchecomtevolley.fr/wp-content/uploads/2025/09/AG-2025-Projet-Ligue-2025-2028.pdf
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Mettre en place des programmes de formation destinés aux 
dirigeants des Comités Départementaux et des Clubs (ou 
utiliser la mallette pédagogique de la FFvolley)

- Documents d'aide aux clubs  
- Le soutien à la professionnalisation
- Visites de clubs avec un suivi annuel

Maintenir la structuration des formations régionales des 
entraineurs

- Davantage de formations aujourd'hui qu'au début de l'olympiade (par 
exemple une formation régionale VB Santé et un module préparation 
physique
- Toutes les formations sont proposées chaque année

Continuer le développement des formations régionales des 
arbitres Consolidation des formations jeunes arbitres avec le CRE

FORMATION

 
 

Assurer la pérennité de l’organisation Communication de la 
Ligue (salariés et apprentis) Communication assurée par les salariés

Établir un plan de communication durable, applicable chaque 
année

Refondre le site internet de la Ligue

Mettre en place un événement annuel sur le territoire de la 
Ligue (finales des Coupes de France, volleyades, match EDF, 
colloque santé, etc.)

En juin 2026, organisation d'un Colloque Sport Santé au féminin 
(reporté fin 2026)

COMMUNICATION/EVENEMENTIEL

 
 

Poursuivre les Contrats d’Objectifs avec la Région Légère augmentation sur la dernière révision du Conseil Régional 
(seulement 3 ligues à la hausse sur 70) 

Travailler en collaboration avec les Clubs, les Comités 
Départementaux, les CDOS, le CROS, ainsi que la FFvolley 
sur des projets communs

- Travail avec la FFVOLLEY et le "réseau sport santé" sur le colloque 
VB santé
- Future formation baby volley (cette saison avec FFVOLLEY)
- Sensibilisation à la lutte contre les violences
- Collaboration avec les Comités pour les mise à disposition
- Collaboration avec les clubs pour différents projets club dans le cadre 
du développement. 

Nouer un partenariat avec l’Agence Régionale de Santé 
autour du volley santé

Contacts pris par Luc + demande de subventions dans le cadre d'un 
plan de financement pour des actions de lutte contre les violences

Concevoir puis mettre en œuvre une stratégie pour identifier 
et obtenir des partenariats ou des mécénats privés

En cours, partenariat de Thomas avec Decathlon qui est un premier 
pas intéressant (dotation sur les tournois) au-delà des simples 
avantages de fidélisation

PARTENARIATS

 
 

Garantir la stabilité financière de la Ligue en contrôlant les 
dépenses et en maintenant un équilibre entre les recettes

Mettre en place la Commission Régionale Financière et définir 
clairement ses prérogatives
Faire appel aux services d’un cabinet comptable

- CRF non démarrée
- FORVIS MAZARS depuis 01/06/2026

Mettre en œuvre une politique d’achats éco-responsables 
(utilisation de matériels ou produits recyclés, circuits courts, 
matériaux durables, etc.)

- Achats de matériel informatique reconditionné.
- Choix de circuit court sur les courses alimentaires (stages, 
réunions…) et les récompenses

Réemployer le matériel inutilisé de la Ligue

Optimiser la consommation énergétique dans toutes les 
situations (travail au bureau, stages, interventions extérieures)
Trier les déchets et réduire leur production à la source

- Incitation à un comportement écoreposnable dans l'utilisation des 
bureaux et des véhicules
- Optimisation de l'utilisation des gymnases de l'université lors des 
stages CRE (nous rendons un gymnase s'il n'est pas strictement 
nécessaire)
- Utilisation responsable de l'éclairage pendant les stages CRE

FINANCES

 
 
Intervention de Samuel BOYE 
La reforme des championnats rentre dans la démarche RSO qui a été entreprise par la Ligue. 
Vincent GASCARD nuance qu’il sera nécessaire de prendre en compte les contraintes liées 
aux niveaux sportifs et arriver à des compromis. Mickael BRIGNOLI souligne en effet le 
problème des distances entre clubs du même niveau. 
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Questions de Paul Sauvin – Volley Saint Vitois 
Concernant la section sportive Victor Hugo, vu les difficultés de recrutement, une demande a 
été faite de passer en Sport étude. Samuel confirme que le dossier est à l’étude, et que la 
Ligue soutient le principe. 
De plus, pour le championnat M13, Paul incite tous les clubs à s’engager, afin d’augmenter le 
nombre d’équipes et puis de tendre vers des niveaux Elite et Access comme pour les autres 
championnats. 
 
Intervention de Samuel BOYE 
Il souhaite remercier le Conseil Régional qui est le premier partenaire financier de la Ligue. 
Grace au Contrat d’objectifs qui continue, la Ligue peut mettre en place ses projets. 
 
Intervention de Virginie MYOT 
Cathy Manche a candidaté à la présidence de la Commission Régionale Sportive, dont elle 
était déjà membre. Pour rappel, Philippe FAIVRE avait pris la présidence par intérim de la 
CRS après la démission de Philippe SOVANT le 30 mars 2026. 
 
Vote du Président de la Commission Régionale Sportive 
Voix Contre : 0  
Abstentions : 0 
Voix Pour : 169 
Approuvé à l’unanimité. 
Cathy Manche est élue Présidente de la Commission Régionale Sportive 
 
 

4) PROJETS DES COMMISSIONS  
 
 COMMISSION REGIONALE TECHNIQUE 

 
Claire MAGDONNAL, présidente de la commission, prend la parole pour présenter les projets 
pour la saison 2026/27. 
 
Projet 2026/27 disponible sous ce lien. 
 
Intervention de Christine GOND – Club Sportif Fontaine-les-Dijon 
Il n’est pas possible de compléter le DRE1 en un an car les trois modules ne sont pas 
proposés dans l’ordre sur la saison. Samuel BOYE explique que le planning est fait de la sorte 
car il n’est pas souhaitable de compléter le DRE1 en une saison, étant donné le nombre 
d’heures d’entrainement en club demandées. 
Elle demande aussi si des équivalences pour les optionnaires Volley au Staps sont prévues ? 
Oui, une convention entre la Ligue et le Staps permet de valider le DRE1 complet en 3 ans de 
Staps, mais pour le Staps Dijon cela concerne les étudiants ayant commencé l’année 
dernière. Pour les autres, en fonction des profils, il est possible de faire une validation des 
acquis d’expérience. Il faut contacter la Ligue et présenter les candidats. 

 
 
 COMMISSION REGIONALE OUTDOOR 

 
Vincent ROCHE, président de la commission, prend la parole pour présenter le bilan de la 
saison 2025/26 et les projets pour la saison 2026/27. 
 
Bilan 2025/26 disponible sous ce lien. 
Projet 2026/27 disponible sous ce lien. 
 
Intervention de Claire MAGDONNAL – Volley-ball Héricourt 
L’arche offerte par la FFvolley en dotation dans le cadre du dispositif « Le Volley Outdoor est 
in my club » est fragile et casse facilement : comment faire notamment pour prendre les 
photos à renvoyer à la FFvolley ? On conseille de partager l’arche entre clubs voisins, et de 

https://bourgognefranchecomtevolley.fr/wp-content/uploads/2026/09/Projets-CRT-26-27.ppt
https://bourgognefranchecomtevolley.fr/wp-content/uploads/2026/09/Bilan-CRO-25-26.pdf
https://bourgognefranchecomtevolley.fr/wp-content/uploads/2026/09/Projets-CRO-26-27.pdf
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faire remonter à la FFvolley ces problèmes. 
 
Intervention de Séverine Lesavre – Volley Club Chenove 
Le fichier Excel partagé pour la communication des résultats du tournoi club du Circuit 
Outdoor est très long et fastidieux à remplir du moment que la structure n’est pas la même 
que le fichier des inscriptions au tournoi. Serait-il possible d’avoir une solution plus simple et 
moins chronophage pour l’année prochaine ? 
Thomas informe qu’une réflexion est en cours et qu’il y a déjà des propositions. 
 
Question de Guillaume Gass – CD21 
Il demande s’il est possible que tous les tournois aient les mêmes règlements. 
Thomas répond qu’il serait bien, néanmoins il s’agit de tournois de clubs donc chaque club est 
libre de choisir son règlement (c’est un circuit et non pas un championnat). La Ligue peut en 
revanche suggérer des pratiques. 
 
Vote du bilan de la Commission Régionale Outdoor 
Voix Contre : 0  
Abstentions : 0 
Voix Pour : 169 
Approuvé à l’unanimité. 
Le bilan est adopté. 
 
 
 COMMISSION REGIONALE MEDICALE 

 
Luc RITZ, président de la commission, prend la parole pour présenter les projets pour la 
saison 2026/27. 
 
Projet 2026/27 disponible sous ce lien. 
 
Question de Claire MAGDONNAL – Volley-ball Héricourt 
Est-ce qu’il y aura des replays disponibles du webinaire du colloque Sport-santé ?  
Oui, il sera possible de les visionner après, mais ce sera géré par la FFvolley. 
 
Intervention de Samuel BOYE 
Il incite les clubs à se lancer dans le Volley Santé s’ils ont des créneaux : grâce aux 
financements disponibles, il est possible de faire intervenir des professionnels pour 
développer cette pratique. 
 
 
 COMMISSION REGIONALE SPORTIVE 

 
Simone ZERBI, salarié membre de la commission, prend la parole pour présenter les projets 
pour la saison 2026/27. 
 
Projet 2026/27 disponible sous ce lien. 
 
Intervention d’Irene FERRANTE 
Nouveauté importante de la saison : désormais les licences doivent être validée 
administrativement avant de pouvoir être inscrit sur une feuille de match. 
 
Intervention de Samuel BOYE 
Il est désormais obligatoire d’inscrire le nom et numéro d’une licence Encadrement d’un 
accompagnateur des équipes jeunes sur les plateaux régionaux. S’il s’agit d’un parent, il faut 
qu’il ait un Pass bénévole (qui assure l’attestation d’honorabilité). 
Vincent GASCARD demande comment cela va être géré par les Comités départementaux pour 
les phases avant. La Ligue peut recommander de faire pareil. 
Une discussion s’ensuit sur l’importance de prendre un Pass bénévole pour tous les 
accompagnateurs des équipes jeunes (parents, chauffeurs,…) mais cela sera un suivi du club. 

https://bourgognefranchecomtevolley.fr/wp-content/uploads/2026/09/Projets-CRM-26-27.pdf
https://bourgognefranchecomtevolley.fr/wp-content/uploads/2026/09/Projets-CRS-26-27.ppt.pptx
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Proposition de la CRS : pour donner suite aux discussions ayant eu lieu lors de l’AG du 
29/06/26, la commission propose de supprimer les sanctions financières (mais non pas les 
sanctions sportives) pour les forfaits dans les championnats M18 Acces ainsi que des équipes 
engagées pour la 1ère fois en championnat Régional. 
 
Vote pour la suppression des sanctions financières pour les forfaits en M18 Acces : 
Voix Contre : 0  
Abstentions : 0 
Voix Pour : 169 
Approuvé à l’unanimité. 
Il n’y aura plus de sanctions financières pour forfait dans le championnat M18 
Acces. 
 
Vote pour la suppression des sanctions financières pour les forfaits des équipes 
engagées pour la première fois en championnat Régional : 
Voix Contre : 0  
Abstentions : 5 
Voix Pour : 164 
Approuvé à la majorité des voix. 
Il n’y aura plus de sanctions financières pour forfait pour les équipes engagées pour 
la 1ère fois en championnat Régional. 
 
Mise à jour du Tarif 2026/27 disponible sous ce lien. 
 
Intervention d’Emmanuel PICAUT 
Concernant les engagements en championnat régional (senior ou M18), ça se fait via l’espace 
club même en cas de plusieurs équipes. Dans ce cas, il faut noter dans les commentaires s’il 
y a plusieurs équipes et les horaires des matchs.  
Il faut penser à modifier l’heure du match même en cas d’une seule équipe, autrement 
l’heure par default ne pourra pas être modifiée une fois les calendriers sortis (et le club devra 
faire les modifications pour chaque match).  
 

 
 COMMISSION REGIONALE ARBITRAGE 

 
Didier FROMENTIN, président de la commission, prend la parole pour présenter les projets 
pour la saison 2026/27. 
 
Projet 2026/27 disponible sous ce lien. 

 

 COMMISSION REGIONALE DEVELOPPEMENT  
 
Samuel BOYE, salarié membre de la commission, prend la parole pour présenter les projets 
pour la saison 2026/27. 
 
Projet 2026/27disponible sous ce lien. 
 
 

5) BUDGET PREVISIONNEL 2027 
 
Vincent GASCARD, Trésorier, présente le budget prévisionnel 2027. 
 
Mesdames, Messieurs les représentants des clubs, je vais vous présenter le budget 
prévisionnel 2027 de la Ligue, qui sera soumis à votre approbation. 

https://bourgognefranchecomtevolley.fr/wp-content/uploads/2026/09/Tarif-lbfc-2026-2027_MAJ-09-2026.pdf
https://bourgognefranchecomtevolley.fr/wp-content/uploads/2026/09/Projets-CRA-26-27.ppt
https://bourgognefranchecomtevolley.fr/wp-content/uploads/2026/09/Projets-CRDEV-26-27.ppt.pptx
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Pour présenter ce budget, il nous semble intéressant de regarder la comparaison avec le 
budget prévisionnel 2026, mais également de prendre comme référence le réalisé 2025. Cela 
nous permet d'avoir une vision plus complète de l'évolution de l'activité de la Ligue. 
 
En 2025, les charges se sont élevées à environ 373 000 euros, contre un budget prévisionnel 
2027 de 390 000 euros. Cette progression ne correspond pas à une augmentation générale 
de nos coûts. Elle s’explique notamment par le développement de certaines activités de la 
Ligue, avec davantage de rencontres et donc d’arbitrages, ainsi que par le développement 
des stages et des différentes actions sportives. 
Cette comparaison permet également de constater que, malgré cette augmentation de 
l’activité, nous cherchons à maîtriser les dépenses de fonctionnement, tandis que les 
dépenses de personnel diminuent avec l’évolution de nos effectifs. 
 
Du côté des recettes, la comparaison avec 2025 met également en évidence l’évolution de 
notre modèle : certaines ressources liées directement à notre activité progressent, 
notamment les licences, les engagements et les tournois, alors que d’autres recettes, comme 
les mises à disposition de personnel ou certaines subventions, évoluent à la baisse. 
Venant au budget prévisionnel 2026, il avait été construit à hauteur de 391 720 euros. Pour 
2027, nous vous proposons un budget équilibré à hauteur de 390 341 euros. Le volume 
global est donc quasiment identique au budget prévisionnel 2026. 
 
Cette stabilité du montant total par rapport à 2026 cache plusieurs évolutions dans la 
structure de nos dépenses et de nos recettes. 
 
Du côté des dépenses, nous avons tout d'abord souhaité poursuivre un effort de maîtrise des 
frais de fonctionnement. Cela se traduit notamment par une diminution des comptes 60 et 61 
par rapport à ce qui avait été budgété en 2026. Cet effort concerne le fonctionnement 
général de la Ligue mais également les différentes commissions. 
À l'inverse, les dépenses directement liées à nos activités sportives progressent. C'est 
notamment le cas de l'arbitrage, avec davantage de matchs organisés, mais également des 
dépenses liées aux stages et aux différentes actions développées par la Ligue. 
Les dépenses de personnel diminuent également, principalement en raison de la diminution 
des effectifs. 
 
Du côté des recettes, le développement de notre activité se retrouve notamment dans 
l'augmentation des engagements et de l'arbitrage, des recettes liées aux tournois Ligue ainsi 
que des reversements sur les licences, sous l'effet à la fois de l'évolution du nombre de 
licenciés et des tarifs. 
À l'inverse, nous prévoyons une forte diminution des recettes de mise à disposition de 
personnel, une diminution par rapport au budget 2026 des participations aux stages CRE, 
ainsi qu'une baisse des ventes de textile. 
Enfin, concernant les subventions et les aides, nous constatons une diminution des 
financements de la Région et du PSF, dans un contexte général où ces financements 
deviennent plus contraints. 
Les aides à l'emploi restent en revanche importantes et progressent grâce au renouvellement 
des aides concernant nos agents de développement.  
Nous prévoyons également une augmentation des aides liées au service civique, tandis que 
les aides à l'apprentissage diminuent, en raison à la fois de la baisse des aides de l'État et de 
la diminution du nombre d'embauches en apprentissage. 
 
En conclusion, le budget 2027 reste donc globalement stable, mais sa composition évolue. Il 
traduit à la fois notre volonté de maîtriser les frais de fonctionnement, de continuer à 
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développer les activités sportives de la Ligue, et de nous adapter à l'évolution de nos 
différentes sources de financement. 
 
C’est donc cette double lecture que nous souhaitons avoir pour le budget 2027 : le réalisé 
2025 nous donne notre point de départ réel, tandis que le BP 2026 nous permet de mesurer 
l’évolution de nos prévisions et de nos orientations budgétaires. 
 
Vincent Gascard, Trésorier Ligue BFC Volley 
 
Budget prévisionnel 2027disponible sous ce lien. 
 

 

 
 

https://bourgognefranchecomtevolley.fr/wp-content/uploads/2026/09/6.BP-2027_TOTALaJOUR_a-completer-v16-A-VOTER-AG-6-SEPTEMBRE-2026.xlsx
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Question de Luc RITZ – Amicale Laïque Lédonienne 
Est-ce qu’il y a une reprise sur fonds propres dans ce budget ? 
Vincent Gascard répond que non, car la Ligue veut tendre vers l’autofinancement grâce à 
plusieurs types de recettes, sans toucher ses fonds propres qui ont diminués ces dernières 
années. 
Désormais, la Ligue va pouvoir s’appuyer sur un cabinet comptable (depuis juin) qui va 
accompagner la Ligue dans la gestion financière. 
 
Vote du budget prévisionnel 2027 
Voix Contre : 0  
Abstentions : 0 
Voix Pour : 169 
Approuvé à l’unanimité. 
Le BP27 est adopté. 

 
 

6) LABELS, DOTATIONS ET CLASSEMENT CO26 
 
Remise des Labels fédéraux par Alain AUGEY, vice-président de la Ligue BFC de Volley. 
 

LABEL CLUB FORMATEUR LABEL VOLLEY SANTÉ LABEL VOLLEY ASSIS

VB SENNECEY LE GRAND CANTON VB SENNECEY LE GRAND CANTON VOLLEY CLUB CHENOVE
VOLLEY SAINT VITOIS GIROMAGNY VOLLEY-BALL
CLUB SPOR. FONTAINE LES DIJON VBC CHALON SUR SAÔNE
VOLLEY CLUB CHENOVE
ASM BELFORT VOLLEY-BALL
BESANCON VOLLEY-BALL
ASPTT BESANCON
ENTENTE VOLLEY BEAUCOURT SOCHAUX PM
GIROMAGNY VOLLEY-BALL  
 
Remise des packs « Opérations Smashy » aux clubs porteurs des opérations, à faire suivre 
aux écoles partenaires. 
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Comité Nom du club porteur de l'opération SMASHY Nom de l'école partenaire ayant accueilli un cycle SMASHY

Côte-d'Or GSR BOURGOGNE FRANCHE-COMTE DE VOLLEY ECOLE ÉLÉMENTAIRE ST-EXUPÉRY
Côte-d'Or ECOLE DES PORTEFEUILLES
Côte-d'Or ÉCOLE DES CARROIS
Doubs LE PETIT PRINCE
Doubs CHARLES BELLE 
Doubs NELSON MANDELA 
Doubs THIERRY DAIGRE 
Doubs VOLLEY AUDINCOURT CLUB ECOLE ELEMENTAIRE DES PREMIERS CASTORS
Jura ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE ARLAY
Jura ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE COMMENAILLES
Saône-et-Loire GEORGES BRASSENS
Saône-et-Loire MARIE CURIE
Saône-et-Loire ECOLE PRIMAIRE DES PERRIERES
Saône-et-Loire JEAN MOULIN
Saône-et-Loire MARCEL PAGNOL
Saône-et-Loire ECOLE ARC EN CIEL
Saône-et-Loire VINCENT AURIOL
Saône-et-Loire VBC CHALON SUR SAONE NOTRE DAME DE VARANGES
Saône-et-Loire ECOLE PRIMAIRE DE JUGY
Saône-et-Loire ECOLE PRIMAIRE GIGNY
Saône-et-Loire ECOLE PRIMAIRE DE SENNECEY-LE-GRAND
Saône-et-Loire ÉCOLE DE LAIVES
Yonne ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE PIERRE LAROUSSE
Yonne ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
Territoire-de-Belfort ÉCOLE ÉLÉMENTAIRE DOCTEUR BENOÎT
Territoire-de-Belfort ÉCOLE ÉLEMENTAIRE DES SOURCES

CLUB SPOR. FONTAINE LES DIJON

VOLLEY SAINT VITOIS

VOLLEY CLUB MACONNAIS

VB SENNECEY LE GRAND CANTON

SENS VOLLEY 89

GIROMAGNY VOLLEY-BALL

AMICALE LAIQUE LEDONIENNE

 
 
Annonce des classements du Circuit Outdoor 2026 :  
 

 
 
Les récompenses (cartes cadeaux Decathlon) seront envoyées directement aux gagnants. 
 

------------ 
 
En l’absence de questions diverses, Virginie MYOT remercie tous les présents de leur 
participation et de la qualité des échanges, et elle souhaite une belle saison sportive à tous. 
 
Clôture de l’AG à 16h00. 

 
Alain AUGEY      Virginie MYOT 
Vice-Président     Secrétaire générale 

  


	Le PV est adopté.
	Cathy Manche est élue Présidente de la Commission Régionale Sportive
	Le bilan est adopté.
	Il n’y aura plus de sanctions financières pour forfait dans le championnat M18 Acces.
	Il n’y aura plus de sanctions financières pour forfait pour les équipes engagées pour la 1ère fois en championnat Régional.
	Le BP27 est adopté.

