FFvolley &),

Franche-Comté

COMMISSION REGIONALE DEVELOPPEMENT

Réunion N°02 Olympiade 2024-2028
Saison 2025/2026

Date : 13/10/2025 - 18h00
Lieu : Visioconférence

Secrétaire de séance : Thomas CHATILLON

Présents :

Virginie MYOT

Christine GOND (départ 20h20)
Sébastien RIBOULET

Philippe FAIVRE (départ 19h30)
Thomas CHATILLON (départ 20h)
Simone ZERBI (départ 19h30)
Brayan JUKER (départ 19h30)
Samuel BOYE

Invités :

/

Excuseés :

/

“» Ordre du jour

e Point rapide de début de saison sur les axes de développement :
o Professionnalisation
o Diversification de la pratique
o Milieu scolaire

e Proposition d'un formulaire de contact club pour les "visites clubs"

+ Professionnalisation

- Suivi des apprentis sur sollicitation (Club de Dbéle notamment)

- CD71 a perdu son apprentie

- CD21 : recherche emploi mutualisé en CDI

- Les conventions de mise a disposition dans les comités vont étre envoyées
- CD70 en difficulté financiere donc pas de MAD

- CD21 repart comme la saison derniere au niveau de I’ADR

- Des réunions de fin de saison sont a mettre en ceuvre avec les CD
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< Diversification de la pratique

Date des 3 tournois soft a confirmer
Mise en ceuvre dans les CD (interventions dans les clubs)
Brayan met en place une section a Lons
A Besancon, section végétative mais Brayan va relancer
Tournois loisir : réflexion autour de la sémantique des tournois loisir open
régionaux : quel est 'objectif ? financier ? développement ? ...
o Christine suggére d’essayer le 6x6
o Offre sur le MASTER a développer

< Milieu scolaire

- Perdurer les actions dans les écoles de la part de ADR
- Garder le lien avec les sections sportives
- Comment en ouvrir d’autres notamment a Dijon -> piste a approfondir
(établissement avec AS + Internat)
o Avis de Sébastien : plus facile a mettre en ceuvre sur les colleges que
dans les lycées

< Proposition d’un formulaire de contact club pour les « visites club »

Virginie souhaite mettre en place un formulaire de contact club lors des visites
clubs sur le fond (forme a définir) avec les questions suivantes :

Comment qualifiez-vous votre club ?

o Club a vocation plus compétition (recherche de la performance),

compétition +++, loisir, loisir +++

Comment est-il structuré ? Avez-vous un Bureau (nbre de personnes) /
Comité Directeur / Bénévoles sur qui vous pouvez compter
Avez-vous des projets pour cette saison / sur 2 ans / sur 5 ans ?
Quels sont vos temps forts dans la saison ?
Avez-vous des périodes plus difficiles ? Quelles sont-elles ? Comment arrivez-
vous a palier ?
Quels sont vos contacts avec votre CD ? avec les clubs de votre département
?
Quels sont vos contacts avec la ligue ? Connaissez-vous tous les commissions
ainsi que leur réle ?
Quelle est votre politique vis a vis des jeunes ? Selon les catégories, comment
engagez-vous les équipes ? Vos effectifs sont-ils suffisants ?
Souhaitez-vous vous diversifier au niveau de la pratique ?

Pour Virginie le but de ce questionnaire est :
De faire un bilan de nos clubs
Beaucoup de gros clubs ne sont pas présents dans les Commissions ni a I'AG.
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Quelles en sont les raisons ?
Notre offre de développement est-elle pertinente ? Répond-elle aux besoins de
nos clubs ?

Il en ressort un avis mitigé de ce questionnaire de la part des salariés.

Pour eux, tous les clubs sont visités (95%) - peut-étre quelques-uns n’ont pas
été visités la saison derniere, a vérifier.

Ce n'est pas leur role ; ils ne rencontrent aucun probléme dans les clubs.
Sébastien précise que les clubs bénéficient d’actions de la part de la ligue
(CRA...) et que méme les clubs pro (Sens, Chalon) ont besoin d‘aide -
notamment au niveau de la structuration et de la formation.

S’ensuit des échanges, notamment sur la possibilité que ce soient les élus qui
prennent contact avec les clubs.

Le questionnaire ainsi que la méthode d’utilisation seront présentés au Bureau le
lendemain (14/10/2025).

Fin de la séance : 21h00

Virginie MYOT
Présidente Commission Développement

En attente d’approbation
par le Comité Directeur
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